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Lei n®505/2025 Aragominas/TO, 09 de Dezembro de 2025.

“DISPOE SOBRE O PLANO PLURIANUAL PARA O PERIODO DE 2026/2029.”

O PREFEITO MUNICIPAL, fago saber que a Camara Municipal decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Esta Lei institui o Plano Plurianual para o quadriénio 2026/2029, em cumprimento ao disposto no
art. 165, § 1°, da Constituicdo Federal, na forma dos Anexos que acompanham esta Lei.

Art. 2° O Poder Executivo, no prazo de quarenta e cinco dias, ajustara as metas aos valores aprovados
pela Camara Municipal para cada acao.

Art. 3° As codificagbes de Programas e A¢Oes deste Plano ser8o observadas nas Leis de Diretrizes
Orcamentérias, nas leis Orgamentarias Anuais e nos projetos que os modifiquem.

Art. 4° As prioridades e metas para os anos de 2026/2029, conforme estabelecidos nas Leis de
Diretrizes Or¢camentarias (LDO), estardo contidas na programacao Orcamentéria das Leis Orcamentarias
Anuais (LOA).

Art. 5° A exclusdo ou alteragdo de programas constantes desta Lei ou a inclusdo de novo programa
serdo propostas pelo Poder Executivo por meio de projeto de lei especifico, observado o disposto no art.
7° desta Lei.

Paragrafo anico. O projeto contera, no minimo, na hip6tese de:
| - incluséo de programa:

a) diagnostico sobre a atual situacdo do problema que se deseja enfrentar ou sobre a demanda da
sociedade que se queira atender com o programa proposto;

b) indicacdo dos recursos que financiardo o programa proposto;
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Il - alteracdo ou exclusdo de programa, exposicao das razdes que motivaram a proposta.

Art. 6° O Poder Executivo enviard a Camara Municipal, dentro de cada exercicio, relatorio de avaliacdo
do Plano Plurianual.

8 1° O relatério conterd, no minimo:

| - avaliagdo do comportamento das variaveis macroeconémicas que embasaram a elaboragdo do
Plano, explicitando, se for o caso, as razfes das discrepancias verificadas entre os valores previstos e
observados;

Il - demonstrativo, por programa e por acdo, da execucdo fisica e financeira do exercicio anterior e a
acumulada, distinguindo-se as fontes de recursos oriundas:

a) do orgamento fiscal e da seguridade social,

b) do orcamento de investimentos das empresas em que o Municipio, direta ou indiretamente, detenha a
maioria do capital social com direito a voto; e

¢) das demais fontes;

[ll - demonstrativo, por programa e para cada indicador, do indice alcancado ao término do exercicio
anterior comparado com o indice final previsto;

IV - avaliacdo, por programa, da possibilidade de alcance do indice final previsto para cada indicador e
de cumprimento das metas fisicas e da previsdo de custos para cada acgéo, relacionando, se for o caso,
as medidas corretivas necessarias.

§ 2° Para fins do acompanhamento e da fiscalizagdo orgamentéria a que se refere o art. 166, § 1°, inciso
II, da Constituicdo Federal, serd assegurado, ao Orgdo responsavel, o acesso irrestrito, para fins de
consulta, ao Sistema de Informacbes Gerenciais e de Planejamento do Plano Plurianual - PPA - ou ao
que vier a substitui-lo.

Art. 7° A inclusédo, exclusédo ou alteracdo de A¢Bes Orcamentarias e de suas metas, quando envolverem
recursos dos Or¢camentos da Unido, poderdo ocorrer por intermédio da Lei Orcamentaria Anual ou de
seus creditos adicionais, alterando-se na mesma proporgao o valor do respectivo programa.

Paragrafo anico. Fica o Poder Executivo autorizado a:

| - efetuar a alteracéo de indicadores de programas;

Il - incluir, excluir ou alterar outras acdes e respectivas metas, exclusivamente nos casos em que tais
modifica¢gdes ndo envolvam recursos dos or¢gamentos do Municipio.

Art. 8° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ARAGOMINAS, ESTADO DO TOCANTINS, aos 09 dias

do més de Dezembro do ano de 2025.

FRANCISCO RODRIGUES
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Prefeito municipal

LEI N° 506/2025 ARAGOMINAS -TO, 09 DE DEZEMBRO DE 2025.

"Dispde sobre as Diretrizes Gerais para a elaboracéo da
Lei Orcamentéria de 2026 e da outras providéncias."

O PREFEITO MUNICIPAL DE ARAGOMINAS, do Estado do Tocantins, usando das
atribuicdes que lhe séo conferidas por Lei, FAZ SABER que a Camara Municipal de ARAGOMINAS,
aprovou e EU, Prefeito Municipal, SANCIONO a seguinte Lei:

CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - Ficam estabelecidas, em cumprimento ao disposto no § 2° do art. 165 da Constituicdo
Federal, de 5 de outubro de 1988, no art. 4° da Lei Complementar Federal n°® 101, de 4 de maio de
2000, e Lei Organica do Municipio de Aragominas, as diretrizes gerais para elaboracao dos orcamentos
do Municipio, relativas ao exercicio de 2026, compreendendo as:

| - Orientagéo a elaboragéo da Lei Orgcamentaria;
Il - Diretrizes das Receitas; e
lll - Diretrizes das Despesas;

Paragrafo Unico - As estimativas das receitas e das despesas do Municipio, sua Administracio
Direta, obedecerdao aos ditames contidos nas Constituicdes da Republica, do Estado do Tocantins, na
Lei Complementar n® 101/2000, na Lei Organica do Municipio, na Lei Federal n° 4.320/64 e alteracfes
posteriores, inclusive as normatizagcbes emanadas do Egrégio Tribunal de Contas do Estado do
Tocantins e, ainda, aos principios contabeis geralmente aceitos.

SECAO |
DA ORIENTACAO A ELABORACAO DA LEI ORCAMENTARIA

Art. 2° - A elaboracao da proposta orgamentéria para o exercicio de 2026, abrangera os Poderes
Legislativo e Executivo, suas autarquias, fundac¢bes, fundos e entidades da administracdo direta e
indireta, assim como a execugdo orgcamentéria obedecera as diretrizes gerais, sem prejuizo das normas
financeiras estabelecidas pela legislacdo federal, aplicavel a espécie, com vassalagem as disposi¢cdes
contidas no Plano Plurianual de Investimentos e as diretrizes estabelecidas na presente lei, de modo a
evidenciar as politicas e programas de governo, formulados e avaliados segundo suas prioridades.

Paragrafo Unico - E vedada, na Lei Orcamentéaria, a existéncia de dispositivos estranhos a
previsao da Receita e a fixacdo da Despesa, salvo se relativos a autorizacdo para abertura de Créditos
Suplementares e Contratacdo de Operacdes de Crédito, ainda que por antecipacdo de receita.

Art. 3° - A proposta orcamentaria para o exercicio de 2026, contera as prioridades da
Administracdo Municipal estabelecidas na presente lei e devera obedecer aos principios da
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universalidade, da unidade e da anuidade, bem como, identificar o Programa de Trabalho a ser
desenvolvimento pela Administracao.

Paragrafo Unico - O Programa de Trabalho, a que se refere o presente artigo, devera ser
identificado, no minimo, ao nivel de funcédo e subfuncéo, natureza da despesa, projeto, atividades e
elementos a que devera acorrer na realizacdo de sua execuc¢do, nos termos da alinea "c", do inciso I,
do art. 52, da Lei Complementar n°® 101/2000, bem assim, do Plano de Classificacdo Funcional
Programatica, conforme disp8e a Lei n° 4.320/64.

Art. 4° - A proposta parcial das necessidades da Camara Municipal sera encaminhada ao
Executivo, tempestivamente, a fim de ser compatibilizada no orcamento geral do municipio.

Art. 5° - A proposta or¢camentaria para o exercicio de 2026, compreendera:
| - Mensagem;
Il - Demonstrativos e anexos a que se refere o art. 3° da presente lei; e

IIl - Relag&o dos projetos e atividades, com detalhamento de prioridades e respectivos valores
orcados, de acordo com a capacidade econémica - financeira do Municipio.

Art. 6° - A Lei Orcamentéria Anual autorizara o Poder Executivo, nos termos do artigo 7°, da Lei
Federal n° 4.320, de 17 de marco de 1964, a abrir Créditos Adicionais, de natureza suplementar, até o
limite minimo del00% (oitenta por cento) do total da despesa fixada na propria Lei, utilizando, como
recursos, a anulacdo de dotagdes do proprio orgamento, bem assim, excesso de arrecadacdo do
exercicio, realizado e projetado, como também o superavit financeiro, se houver, do exercicio anterior.

Art. 7° - O Municipio aplicard 25% (vinte e cinco por cento), no minimo, da receita resultante de
impostos, compreendida a proveniente de transferéncias, na manutencao e desenvolvimento do ensino.

Art. 8° - O Municipio contribuird com 20% (vinte por cento), das transferéncias provenientes do,
ICMS, do IPVA, do FPM do IPI/Exp., do ITR e ICMS Desoneragédo das Exportagfes, para formagéo do
Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da Educacdo Basica e de Valorizacdo dos Profissionais da
Educacdo (FUNDEB), com aplicagdo, no minimo, de 70% (setenta por cento) para remuneracdo dos
profissionais do Magistério, em efetivo exercicio de suas atividades no ensino fundamental publico e, no
maximo 30% (trinta por cento) para outras despesas.

SECAO I
DAS DIRETRIZES DA RECEITA

Art. 9° - S&o receitas do Municipio:

| - os Tributos de sua competéncia;

Il - a quota de participagdo nos Tributos arrecadados pela Unido e pelo Estado do Tocantins;

lll - o produto da arrecadacdo do Imposto sobre a Renda e Proventos de Qualquer Natureza,

incidentes na fonte, sobre rendimentos, a qualquer titulo, pagos pelo Municipio, suas autarquias e
fundacdes;

IV - as multas decorrentes de infragBes de transito, cometidas nas vias urbanas e nas estradas
municipais;
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V - as rendas de seus proprios servicos;

VI - o resultado de aplicactes financeiras disponiveis no mercado de capitais;
VII - as rendas decorrentes do seu Patrimonio;

VIl - a contribuicdo previdenciaria de seus servidores; e

IX — outras receitas.

Art. 10 - Considerar-se-a, quando da estimativa das Receitas:

| - os fatores conjunturais que possam vir a influenciar os resultados dos ingressos em cada
fonte;

Il - as metas estabelecidas pelo Governo Federal para o controle da economia com reflexo no
exercicio monetario, em cortejo com os valores efetivamente arrecadados no exercicio corrente e
exercicios anteriores;

lll - o incremento do aparelho arrecadador Municipal, Estadual e Federal que tenha reflexo no
crescimento real da arrecadacao;

IV - os resultados das Politicas de fomento, incremento e apoio ao desenvolvimento Industrial,
Agro-pastoril e Prestacional do Municipio, incluindo os Programas, Publicos e Privados, de formacgéo e
qualificacdo de méo-de-obra;

V - as isengbes concedidas, observadas as normas de finangas publicas voltadas para a
responsabilidade na gestdo fiscal, nos termos da Lei Complementar n°® 101/2000, de 04/05/2000,
publicada no Diéario Oficial da Unido em 05/05/2000.

VI - evolugédo da massa salarial paga pelo Municipio, no que tange o Or¢camento da Previdéncia,

VIII - outras.

Art. 11 - Na elaboragdo da Proposta Orcamentéaria, as previsdes de receita observardo as
normas técnicas legais, previstas no art.12 da Lei Complementar n° 101 de 04 de maio de 2000.

Paragrafo Unico - A Lei Orcamentaria:

| — autorizara a abertura de créditos suplementares para reforco de dotacdes orcamentarias, em
percentual minimo de até 100% (oitenta por cento), do total da despesa fixada, observados os limites do
montante das despesas de capital, nos termos do inciso I, do artigo 167, da Constituicdo Federal,

Il - contera reserva de contingéncia, destinada ao:

a) Reforgo de dotagdes orgamentarias que se revelarem insuficiente no decorrer do exercicio

de 2026, nos limites e formas legalmente estabelecidas.
b) Atendimento de passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais imprevistos.

Il - Autorizara a realizagdo de operacdes de créditos por antecipagdo da receita até o limite de
25% (vinte e cinco por cento) do total da receita prevista, subtraindo-se deste montante o valor das
operacOes de créditos, classificadas como receita.
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Art. 12 - A receita devera estimar a arrecadacgéo de todos os tributos de competéncia municipal,
assim como os definidos na Constituicdo Federal.

Art. 13 - Na proposta orcamentaria a forma de apresentacdo da receita devera obedecer a
classificacdo estabelecida na Lei n°® 4.320/64, e normas estabelecidas pela Secretaria do Tesouro
Nacional — STN.

Art.14 - O orcamento municipal devera consignar como receitas orcamentarias todos 0s recursos
financeiros recebidos pelo Municipio, inclusive os provenientes de transferéncias que Ihe venham a ser
feita por outras pessoas de direito publico ou privado, que sejam relativos a convénios, contratos,
acordos, auxilios, subvencfes ou doacgdes, excluidas apenas aquelas de natureza extra-orcamentaria,
cujo produto ndo tenham destinacéo a atendimento de despesas publicas municipais.

Art. 15 - Na estimativa das receitas serdo considerados os efeitos das modificacbes na
legislacao tributaria, que seréo objetos de projetos de leis a serem enviados a Camara Municipal, no
prazo legal e constitucional.

Paragrafo Unico - Os projetos de lei que promoverem alteragbes na legislacdo tributéria
observaréo:

| - revisdo e adequacdo da Planta Genérica de Valores dos Iméveis Urbanos;

lI- revisdo das aliquotas do Imposto Predial e Territorial Urbano, sem ultrapassar os limites
maximos ja fixados em lei, respeitadas a capacidade econémica do contribuinte e a fungéo social
da propriedade.

Il - reviséo e majoracédo das aliquotas do Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza;

IV - revisdo das taxas, objetivando sua adequag&o aos custos dos servigos prestados;

V - instituicdo e regulamentacao da contribuicdo de melhorias sobre obras publicas.

SECAO I
DAS DIRETRIZES DAS DESPESAS

Art. 16 - Constituem despesas obrigatérias do Municipio:

| - as relativas a aquisicao de bens e servigos para o cumprimento de seus objetivos;
Il - as destinadas ao custeio de Projetos e Programas de Governo;

Il - as decorrentes da manutengédo e modernizagcdo da Maquina Administrativa;

IV - os compromissos de natureza social;

V - as decorrentes dos pagamentos ao pessoal do servico publico, inclusive encargos;

VI - as decorrentes de concessdo de vantagens e/ou aumento de remuneragcdo, a criacdo de
cargos ou alteracdo de estrutura de carreira, bem como, admissdo de pessoal pelos poderes do
Municipio, que, por forca desta Lei, ficam prévia e especialmente autorizados, ressalvados as empresas
Publicas e as Sociedades de Economia Mista;

VII - o servi¢o da Divida Publica, fundada e flutuante;

VIl - a quitacdo dos Precatérios Judiciais e outros requisitérios;

IX - a contrapartida previdenciaria do Municipio;
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X - as relativas ao cumprimento de convénios;

X| - os investimentos e inversoes financeiras; e

Xl - outras.

Art. 17 - Considerar-se-a, quando da estimativa das despesas;
| - os reflexos da Politica Econdmica do Governo Federal;

Il - as necessidades relativas a implantagdo e manutencdo dos Projetos e Programas de
Governo;

lIl - as necessidades relativas a manutencdo e implantacdo dos Servigos Publicos Municipais,
inclusive maquina administrativa;

IV - a evolucao do quadro de pessoal dos Servigcos Publicos;
V - 0s custos relativos ao servi¢o da Divida Publica, no exercicio de 2026;

VI - as projecdes para as despesas mencionadas no artigo anterior, com observancia das metas
e objetos constantes desta Lei; e

VIl - outros.
Art. 18 - Na fixacdo das despesas serdo observadas as prioridades constantes na presente lei.

Art. 19 - As despesas com pessoal e encargos sociais, ou concessdo de qualquer vantagem ou
aumento de remuneracdo, a criacdo de cargos, empregos e funcdes ou alteracdo de estrutura de
carreiras, bem como a admissé@o ou contratacdo de pessoal, a qualquer titulo, s6 podera ter aumento
real em relacdo ao crescimento efetivo das receitas correntes, desde que respeitem o limite estabelecido
no art. 71, da Lei Complementar n® 101de 04 de maio de 2000.

Art. 20 - O total da despesa do Poder Legislativo Municipal, incluidos os subsidios dos
Vereadores e excluidos os gastos com inativos, ndo podera ultrapassar os seguintes percentuais,
relativos ao somatorio da receita tributaria e das transferéncias previstas no § 5° do Art. 153 e nos Art.
158 e 159, efetivamente realizado no exercicio anterior.

Paragrafo unico - De acordo com o inciso | do artigo 29-A da Constituicdo Federal (Emenda
Constitucional n° 58, de 23/09/2009) o percentual destinado ao Poder Legislativo de Aragominas é de
7% (sete por cento).

Art. 21 - De acordo com o artigo 29 da Constituicdo Federal no seu inciso VII, o total da despesa
com a remuneragdo dos Vereadores ndo podera ultrapassar o montante de 5% (cinco por cento) da
receita do municipio.

Art. 22 - As despesas com pagamento de precatérios judicidrios correrdo a conta de dotagtes
consignadas com esta finalidade em operacfes especiais e especificas, que constardo das unidades
orcamentarias responsaveis pelos débitos.

Art. 23 - Os projetos em fase de execucdo desde que revalidados a luz das prioridades
estabelecidas nesta lei, teréo preferéncia sobre 0os novos projetos.
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Art. 24 - A Lei Orcamentaria podera consignar recursos para financiar servicos de sua
responsabilidade a serem executados por entidades de direito privado, mediante convénios e contratos,
desde que sejam da conveniéncia do governo municipal e tenham demonstrado padréao de eficiéncia no
cumprimento dos objetivos determinados.

Art. 25 - O Municipio deverd investir prioritariamente em projetos e atividades voltados a
infAncia, adolescéncia, idosos, mulheres e gestantes buscando o atendimento universal a saude,
assisténcia social e educacao, visando melhoria da qualidade dos servigos.

Art. 26 - E vedada a inclusdo na Lei Orcamentaria, bem como em suas alteracdes, de quaisquer
recursos do Municipio para clubes, e quaisquer outras entidades congéneres, excetuadas creches,
escolas para atendimento de atividades de pré-escolas, centro de convivéncia de idosos, centros
comunitarios, unidades de apoio a gestantes, unidade de recuperacdo de toxicbmanos e outras
entidades com finalidade de atendimento as acdes de assisténcia social por meio de convénios.

Art. 27 - O Poder Executivo poderé firmar convénios com outras esferas governamentais e nao
governamentais, para desenvolver programas nhas areas de educacdo, cultura, saude, habitacao,
abastecimento, meio ambiente, assisténcia social, obras e saneamento basico.

Art. 28 - A Lei Orgcamentéaria Anual autorizara a realizagdo de programas de apoio e incentivo as
entidades estudantis, destacadamente no que se refere a educacédo, cultura, turismo, meio ambiente,
desporto e lazer e atividades afins, bem como para a realizagdo de convénios, contratos, pesquisas,
bolsas de estudo e estagios com escolas técnicas profissionais e universidades.

Art. 29 - A concessao de auxilios e subvencdes dependera de autorizacao legislativa através de
lei especial.

Art. 30 - Os recursos somente poderdo ser programados para atender despesas de capital,
exceto amortizacdes de dividas por operagdes de crédito, apdés deduzir os recursos destinados a
atender gastos com pessoal e encargos sociais, com servicos da divida e com outras despesas de
custeio administrativos e operacionais.

CAPITULOII
DO ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL
Art. 31 - O Orcamento da Seguridade Social abrangera os 6rgédos e unidades orcamentarios,
inclusive fundos, fundacdes, autarquias que atuem nas areas de saude, previdéncia e assisténcia social,
e contara, dentre outros, com recursos provenientes:

| - das contribuicdes previstas na Constituicdo Federal;

Il - da contribuicdo para o plano de seguridade social do servidor, que serd utilizada para
despesas com encargos previdenciarios do Municipio;

Il - do orcamento fiscal; e

IV - das demais receitas diretamente arrecadas pelos 6rgaos, fundos e entidades que integram,
exclusivamente, o respectivo orcamento.

Art. 32 - Na elaboracdo do Orcamento da Seguridade Social serdo observadas as diretrizes
especificas da érea.

Art. 33 - As receitas e despesas das entidades mencionadas serédo estimadas e programadas de
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acordo com as dotac¢des previstas no Orcamento Anual.

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 34 - A Secretaria de Finangas fara publicar junto a Lei Orcamentéria Anual, o quadro de
detalhamento da despesa, por projeto, atividade, elemento de despesa e seus desdobramentos e
respectivos valores.

Paragrafo unico - Caso o projeto da Lei Orcamentaria ndo seja aprovado até 31 de dezembro
de 2025, a sua programacao podera ser executada até o limite de 1/12 (um doze avos) do total de cada
dotacdo, em cada més, até que seja aprovado pela Camara Municipal, vedado o inicio de qualquer
projeto novo.

Art. 35 - O projeto de lei orgamentéaria do municipio, para o exercicio de 2026, sera encaminhado
a camara municipal no corrente exercicio financeiro e devolvido para sancdo até o encerramento da
sessdao legislativa.

Paragrafo Unico - Caso o projeto da Lei Orcamentaria ndo seja aprovado até 31 de dezembro
de 2025, o legislativo n&o entrard em recesso parlamentar antes de sua aprovagao.

CAPITULO IV
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 36 - N@o poderdo ter aumento real em relagdo aos créditos correspondentes ao orgamento
de 2026, ressalvados os casos autorizados em Lei propria, 0s seguintes gastos:

| - de pessoal e respectivos encargos, que nao poderdo ultrapassar o limite de 54% (cingienta e
guatro por cento) das receitas correntes, no ambito do Poder Executivo, nos termos da alinea "b", do
inciso lll, do art. 20, da Lei Complementar n° 101/2000;

Il - pagamento do servigo da divida; e
Il - transferéncias diversas.

Art. 37 - Na fixacdo dos gastos de capital para criacdo, expansdo ou aperfeicoamento de
servicos ja criados e ampliados a serem atribuidos aos 6érgaos municipais, com exclusdo da amortizagéo
de empréstimos, serdo respeitadas as prioridades e metas constantes desta Lei, bem como a
manutencéao e funcionamento dos servicos ja implantados.

Art. 38 - Fica autorizado o Chefe do Poder Executivo adotar as providéncias indispensaveis e
necessarias a implementacdo das politicas aqui estabelecidas, podendo inclusive articular convénios,
viabilizar recursos nas diversas esferas de Poder, inclusive contrair empréstimos observadas a
capacidade de endividamento do Municipio, subscrever quotas de consorcio para efeito de aquisi¢cao de
veiculos e maquinas rodoviarios, bem como promover a atualizacdo monetéria do Orgcamento de 2026,
até o limite do indice acumulado da inflacdo no periodo que mediar o més de agosto a dezembro de
2026 se por ventura se fizer necessarios, observados os Principios Constitucionais e legais,
especialmente o que dispuser a Lei Organica do Municipio, a Lei Orcamentéria, a Lei Federal n.°
4.320/64, a lei que estabelece o Plano Plurianual, visando atender os elementos de despesas com
dotacbes insuficientes.
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Art. 39 — Na elaboracéo da proposta orgamentéria serdo atendidos preferencialmente os projetos

e atividades constantes do Anexo | que faz parte integrante desta Lei, podendo na medida das
necessidades serem elencados novos programas financiados com recursos préprios ou de outras

esferas do governo.

Paragrafo Unico — Na inexisténcia de previsdo dos objetivos e metas constantes do PPA
2026/2029, para atender aos convénios firmados, podera o Poder Executivo municipal criar metas e

objetivos para o seu cumprimento, promovendo alteracdo na presente LDO.

Art. 40 — O Poder Executivo adotard as adequacdes necessarias relativas as Metas e Riscos
Fiscais, nos termos da Lei Complementar n°® 101 de 04 de maio de 2000.

Art. 41 - Esta lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢cdes em

contrario, surtindo seus efeitos a partir de 1° de janeiro de 2026.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ARAGOMINAS, aos 09 dias do més de dezembro
de 2025.

FRANCISCO RODRIGUES

Prefeito Municipal



http://www.aragominas.to.gov.br/
http://www.diariooficial.aragominas.to.gov.br/

MUNICIPIO

DE Assinado de ’ f : 1
forma digital por {
ARAGOMINA MUNICIPIO DE ‘ l 1 a

51250638840 ARACOMNAS:2 k El t. G)Il

00154

0 — Aragﬂmnnnas
forme ..‘,.-Il. e Maio de 20

Preeltura Municipal de Aragomlnas TO | Camara Municipal de Aragominas-TO

ANO LXXXVIII Aragominas, 09 de dezembro de 2025 Numero: 265
LEI N° 507/2025 ARAGOMINAS - TO, DE 09 DE DZEMBRO DE 2025.

“ESTIMA RECEITA E FIXA DESPESA DO MUNICIPIO DE
ARAGOMINAS, PARA O EXERCICIO DE 2026".

O PREFEITO MUNICIPAL DE ARAGOMINAS, do Estado do Tocantins, usando das atribuicdes que
Ihe séo conferidas por Lei, FAZ SABER que a Camara Municipal de ARAGOMINAS, aprovou e EU, Prefeito
Municipal, SANCIONO a seguinte Lei:

CAPITULO
Das Disposic¢des Preliminares

Art. 1° - Fica aprovado o Or¢camento Geral do Municipio de Aragominas, para 0 exercicio
financeiro de 2026, que estima a Receita e fixa Despesa em R$ 45.520.000,00 (Quarenta e cinco
milhdes e quinhentos e vinte mil reais) discriminados pelos anexos integrantes desta Lei.

CAPITULO Il
Orgamento Geral

Secéo |
Estimativada Receita

Art. 2° - A Receita sera realizada mediante a arrecadacao dos tributos, convénios, rendas e

ESPECIFICAGAO VALOR
RECEITAS CORRENTES 44.774.482,75
RECEITA TRIBUTARIA 924.956,23
RECEITA PATRIMONIAL 245.857,95
RECEITA DE SERVICOS 118.293,07
TRANSFERENCIAS CORRENTES 43.485.375,50
RECEITAS DE CAPITAL 2.526.956,80
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 2.526.956,80
(R) DEDUCOES DE RECEITAS CORRENTES (1.771.439,55
(R) DEDUCOES DE RECEITAS CORRENTES (1.771.439,55
TOTAL DA RECEITA 45.520.000,00

outras receitas de capital, na forma da legislagdo em vigor e das especificagdes constantes no Anexo ll,
da Lei 4.320/64, com o seguinte desdobramento:

Secéo Il
Da Fixacdo da Despesa

Art. 3° - A despesa total fixada no Orcamento Geral sera distribuida nas Categorias
Econbmicas e respectivos Grupos de Natureza da Despesa e realizada segundo a discriminacdo dos
anexos que compdem esta Lei, e conforme desdobramento no quadro abaixo.
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Art. 4° - A Despesa Total, fixada por Funcdo, por Poderes e Orgdos, os Demonstrativos da
Receita Estimada e da Despesa Fixada e a Consolidacdo dos Quadros Orcamentarios estdo definidos
nos Anexos I, IV, VI, VII, VIl e IX.

Art. 5° - Fica o Poder Executivo autorizado a adotar medidas para, em decorréncia de
alteracdo de estrutura organizacional ou da competéncia legal ou regimental de 6rgdos da
Administracdo Direta, Indireta ou Fundacional, instituida pelo Poder Publico Municipal, adaptar o
orgcamento aprovado pela presente Lei, através da redistribuicdo dos saldos das dotacdes, das unidades
orcamentarias e das categorias de programacdo, necessarios a adequacao, de acordo com o0 previsto
na Lei de Diretrizes Or¢camentérias para o Exercicio Financeiro de 2026.

1. POR FUNCOES DE GOVERNO

CAMARA MUNICIPAL 1.345.000,00
ACAO JUDICIARIA 512.634,89
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO 6.711.256,54
SEGURANCA PUBLICA 104.260,51
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 2.332.770,0]
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 10.527.000,00
FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGCAO 12.370.556,66
DIFUSAO CULTURAL 423.443,34
DIREITOS DA CIDADANIA 220.000,00
SANEAMENTO 239.580,00
URBANISMO 4.321.772,02
GESTAO AMBIENTAL 493.734,89
SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA 1.168.751,34
TURISMO 345.472,78
SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTE 1.880.193,1(0
DESPORTO E LAZER 1.776.736,49
ENCARGOS ESPECIAIS 491.285,4]
RESERVA DE CONTINGENCIA 255.552,00
TOTAL DA DESPESA 38.600.000,00
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POR CATEGORIAS ECONOMICAS

2.

DESPESAS CORRENTES 33.685.280,98
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 17.626.666,44
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 16.058.614,54
DESPESAS DE CAPITAL 11.579.167,02
INVESTIMENTOS 11.303.503,61
AMORTIZAGAO/REFINANCIAMENTO DA DiVIDA 275.663,41
RESERVA DE CONTINGENCIA 255.552,00
RESERVA DE CONTINGENCIA 255.552,00
TOTAL DA DESPESA 45.520.000,00

Autorizacao para Abertura de Crédito
Art. 4° - Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal, autorizado a:

| — transpor, remanejar ou transferir recursos, de uma categoria de programacao para outra,
de 6rgao para outro ou de uma unidade para outra, observando os limites estabelecidos nesta Lei, por
meio de Decreto;

Il — abrir créditos suplementares, com a finalidade de atender as insuficiéncias nas dotacdes
orcamentarias até o limite de 100% (cem por cento) da receita orcamentaria autorizada nesta Lei,
devidamente autorizada por lei especifica, mediante a utilizacdo dos seguintes recursos:

a) do excesso de arrecadacgédo, nos termos do Art. 43, 8§ 1°, inciso Il, da Lei 4.320, de 17
de marco de 1964;

b) da anulacéo de dotagBes orcamentarias;

c) do superavit financeiro apurado no Balango Patrimonial do exercicio anterior;

d) do produto de operagdes de crédito internas e externas.

Il — realizar operacdes de crédito, por antecipacao de receita até o limite de 16% (dezesseis
por cento) da receita estimada nesta lei.

IV — a realizar durante o exercicio as adequacdes previstas na Lei 101/2000.

Paragrafo anico. Os créditos suplementares citados no caput deste artigo serdo abertos por
ato proprio do Prefeito Municipal.

Art. 5° - Fica o Poder Executivo autorizado a realizar mediante decreto, a partir da sancéo
da presente lei, detalhamento do orgamento, podendo ainda realizar no decorrer do exercicio, a inclusao
e/ou exclusdo de elementos de despesas, para a execucdo do presente orcamento, nos projetos e
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atividades dos programas consignados no orgamento.

Art. 6° - O Poder Executivo Municipal podera no exercicio de 2025 abrir Crédito Adicionais
Especiais para dar cumprimento a quaisquer convénios e/ou contratos de repasses firmados com a
Unido, os Estados e Municipios, ou ainda acrescentando o valor conveniado tanto a receita orcada
guanto a despesa autorizada.

CAPITULO Il
Disposicdes Gerais

Art. 7° - Fica assegurado o repasse de recursos ao Poder Legislativo de Aragominas o
percentual de até 7% (sete por cento), nos termos do art. 29-A da Constituicdo Federal.

Paragrafo Unico: As transferéncias financeiras destinadas a Camara Municipal estardo a
disposicdo do 6rgao até o dia 20 de cada més.

Art. 8° - Poderéo ser realizadas alteragbes na estrutura organizacional do Poder Executivo,
com vistas a conferir maior agilidade a maquina administrativa, desde que sem aumento da despesa
prevista nesta Lei.

Art. 9° - Fica o Poder Executivo autorizado, em conformidade com o que preceitua o art. 44
da Lei Complementar Federal n° 101, de 4 de maio de 2000, a promover a alienacédo de bens iméveis do
Municipio com o objetivo especifico de aplicagdo dos recursos nas despesas de capital constantes desta
Lei.

CAPITULO IV
Disposic¢des Finais

Art. 10 - O Prefeito Municipal, nos termos do que dispuser a Lei de Diretrizes Orgamentarias,
poderad adotar mecanismos para utilizacdo das dotagbes, de forma a compatibilizar as despesas a
efetiva realizacdo das receitas.

Art. 11 — As despesas obrigatorias de carater continuado definidas no art. 17 da Lei
Complementar federal n°® 101, de 2000, e as despesas de capital relativas a projetos em andamento,
cuja autorizacdo de despesa decorra de relagédo contratual anterior, serdo reempenhadas nas dotagdes
préprias ou, em casos de insuficiéncia orcamentaria, mediante transposi¢cdo, remanejamento ou
transferéncia de recursos nos termos do inciso VI do art. 145 da Lei Organica do Municipio.

Art. 12 - O Poder Executivo podera efetuar alteracdes nos cédigos e descricbes das
naturezas de receitas e despesas or¢camentarias e fontes de recursos, visando adequa-los as alteragbes
gue venham a ser definidas pela Secretaria do Tesouro Nacional (STN) ou pelo Tribunal de Contas do
Estado (TCE-TO).

Art. 13 - Os valores constantes desta Lei expressam pre¢os de outubro do corrente ano e
serdo corrigidos de acordo com IGPM — indice Geral de Precos, estabelecidos na LDO.

Art. 14 - A programacdo e execuc¢do orcamentéria e financeira dos poderes legislativo e
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executivo do municipio seréo operacionalizados por sistema de informagdes contabeis proprio.

Art. 15 - Esta lei entra em vigor na data da sua publicacéo, revogadas as disposicdes em
contrario, surtindo seus efeitos a partir de 1° janeiro de 2026.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ARAGOMINAS, aos 09 dias do més de dezembro
de 2025.

FRANCISCO RODRIGUES
Prefeito municipal
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LEI N° 508/2025 ARAGOMINAS - TO, DE 09 DE DEZEMBRO DE 2025.

“DISPOE SOBRE A DENOMINAGAO DO CAMPO SOCIETY NO
ASSENTAMENTO REUNIDAS NO MUNICIPIO DE ARAGOMINAS,
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARAGOMINAS ESTADO DO TOCANTINS faz saber que
a Camara Municipal APROVOU e eu SANCIONO a seguinte Lei.

Art. 1° Fica determinado que o “campo society” situado no Assentamento Reunidas, zona
rural do municipio de Aragominas-TO, recebera o nome de “SEBASTIAO TATICO BORGES".

Paragrafo unico. A denominacao do “campo society” situado no Assentamento Reunidas do
municipio de Aragominas-TO de que trata esta Lei € uma homenagem, in memoriam, ao falecido ex-
prefeito de nosso municipio, o Sr. SEBASTIAO TATICO BORGES pelos bons e relevantes servigos
prestados a comunidade.

Art. 2°. Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a tomar as providéncias
necessarias para a denominacao prevista nesta lei, tais como colocacao de identificagao.

Art. 3°. As despesas para a execucdo da presente lei, correrdo por conta das dotagdes
orgcamentarias proprias, consignadas no orcamento vigente.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data da sua publicacdo, revogadas as disposicfes em
contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ARAGOMINAS, aos 09 dias do més de dezembro
de 2025.

FRANCISCO RODRIGUES
Prefeito municipal
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DECRETO N°041/2025. ARAGOMINAS-TO, 09 de DEZEMBRO DE 2025.

“DISPOE SOBRE A NOMEAGAO DOS MEMBROS
PERTENCENTES AO CONSELHO MUNICIPAL DO
IDOSO - CMI”.

@] PREFEITO MUNICIPAL DE ARAGOMINAS, ESTADO DO

TOCANTINS, no uso das atribuicbes Legais e Constitucionais que lhes séo conferidas, e na
conformidade do que dispde a Lei Municipal n° 370, de 12 de maio de 2017.

CONSIDERANDO, o carater deliberativo que possui o colegiado do Conselho Municipal do idoso, com
competéncia para investir, formular propor alteracdes, acompanhar, e avaliar as politicas publicas e
acOes privadas destinadas ao atendimento da pessoa idosa;

CONSIDERANDO, que os Conselhos constituem espagos propicios de democracia participativa que
funcionam como mecanismo de controle social e que buscam interagir com 0s gestores publicos para a
implementacéo e politicas publicas garantidoras dos direitos da pessoa idosas;

CONSIDERANDO, que é dever de todos prevenir a ameaga ou violagdo aos direitos do idoso, conforme
0 artigo 4°, 1°, da Lei Federal n° 10.741/2003;

CONSIDERANDO que na data de 02 de dezembro de 2025, houve reunido do Conselho Municipal do
Idoso — CMI, para a escolha e nomeacdo dos conselheiros, através de votacdo aberta para a
modificagdo dos conselheiros;

CONSIDERANDO, que o prazo dos integrantes do conselho é de 02 (dois) anos, podendo ser
reconduzida mais uma vez.

DECRETA:

Art.1° - Ficam nomeados para comporem o CONSELHO MUNICIPAL DO IDOSO, instituido pela Lei
Municipal n° 370, de12 de maio de 2017, conforme Ata de

Reunido do Conselho do Idoso, realizada no dia 02 de dezembro de 2025, com a seguinte composicao:
JOSY SOUSA FONSECA - Presidente

MARIA CLARA LUCAS ROCHA - Vice-Presidente

REPRESENTANTE DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

LAILA VITORIA FERREIRA SANTOS — Secretério Executivo

SECRETARIA MUNICIPAL ASSISTENCIA SOCIAL

JUZLLAYNE DE OLIVEIRA SANTOS- Titular

LUCIENE ARAUJO PEGO - Suplente

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
MARCO MASCIMIANO CAMPOS - Titular

LORRAINY MACIEL SILVA - Suplente

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
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PEDRO HENRIQUE ALVES - Titular

VICENTE MACARIO NETO - Suplente

NAO GOVERNAMENTAL

REPRESENTANTE DA COMUNIDADE QUILOMBOLAS
BRUNA EVELIN SOUSA DA SILVA- Titular
ANDREIA MARQUES DOS SANTOS- Suplente

REPRENTANTE DA IGREJA
DILMA VANESIA FERREIRA MOURA — Titular

MARIA LUCIA RIBEIRO DA SILVA -Suplente

Art. 2° - Os Membros do Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS — de Aragominas terdo
mandatos 02 (dois) anos, de acordo com o Art. 5° da Lei n°® 411/2020, permitida uma Gnica recondug&o,
e ser& considerado servigo publico relevante e ndo serd remunerado.

Art. 3° - Este DECRETO entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando o Decreto n° 005/2025.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ARAGOMINAS-TO, aos 09 diasdo més de dezembro do
ano de 2025.

FRANCISCO RODRIGUES
PREFEITO MUNICIPAL
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PORTARIA 127/2025 Aragominas de 09 de Dezembro de 2025.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ARAGOMINAS - TO, no uso das atribuicbes que Ihe confere a
Legislacdo em vigor, observando a adesao do municipio a Lei N° 14.399, DE 08 DE JULHO DE 2022,
gue institui a Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura — PNAB, devidamente regulamentada
por meio do Decreto Federal 11.740, de 18 de outubro de 2023, e observando a IN/MINC 010, de 28 de
dezembro de 2023, que dispbes sobre regras de agfes afirmativas e medidas de acessibilidade, e o
disposto no Decreto Federal n°® 11.453, de 23 de margo de 2023 e suas eventuais alteragbes, bem como

a disponibilidade orgamentaria do municipios, previstas na LOA-2024, e:

CONSIDERANDO a necessidade de organizar procedimentos relacionados a abertura de
certames, que visam a selecao publica de projetos ou propostas artisticas e culturais deste municipio;

CONSIDERANDO a necessidade de instituir formalmente a responsabilidade técnica e dar

transparéncia a todos os procedimentos relacionados a PNAB 2024, em ambito municipal;

CONSIDERANDO, por fim, as pactuacfes realizadas com a sociedade para o uso dos referidos
recursos da PNAB/2024, definidas formalmente no Plano de Aplicacdo de Recursos — PAR, documento
este devidamente publicado e protocolado tempestivamente junto ao Ministério da Cultura e sistema
TransfereGov;

RESOLVE:

E instituida “COMISSAO PERMANENTE DE ORGANIZACAO E HABILITACAO DE
CERTAMES CULTURAIS DA PNAB”, formada pelos seguintes Servidores Publicos Municipais:

1. Pedro Henrique Alves — CPF: 072.373.761-44 (Presidente da Comissao)
2. Thays Lorrany Brito Reis Sousa— 042.202.171-07 (Membro)
3. Lucilene Alves Moreira Aguiar — 387.116.641-34 (Membro)

E dada a COMISSAO aqui instituida poderes para: Realizar buscas ativas; Elaborar editais de
fomento e/ou premiacgé&o cultural; Organizar processos administrativos internos; Designar comissfes de
avaliagcdo e selecdo; Publicar portarias de resultados preliminares e definitivos; Realizar julgamento
referente & habilitacdo de propostas culturais; Avaliar recursos interpostos em fase de habilitagéo;

Retificar os editais e atos referentes a este certame; Publicar comunicados; Organizar contratos e

assinaturas de Termos de Execucdo Cultural; Acompanhar execucdo das propostas aprovadas, bem
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como a entrega de prestacdo de contas dos projetos selecionados; e, Dirimir qualquer duvida referente

aos certames da Politica Nacional Aldir Blanc — PNAB, em ambito municipal.

E atribuicdo exclusiva do Prefeito Municipal, a publicacdo dos editais e a homologacdo do
resultado final dos certames que devem ser publicados em Diario Oficial, em portaria conjunta assinada

pelo Prefeito; Secretéria e, Presidente desta Comissao.

Fica vedada a inscricdo como proponentes de projetos culturais, a membros desta Comisséao e
servidores da Secretaria Municipal de Cultura, bem como seus parentes diretos até 2° grau, nos

certames da PNAB em ambito deste municipio.

Gabinete do Prefeito Municipal de Aragominas, aos 09 dias do més de dezembro de 2025.

Francisco Rodrigues
Prefeito Municipal de Aragominas - TO
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EDITAL N° 002/2025

RETIFICA O CRONOGRAMA DO ITEM 8 DO EDITAL N° 001/2025, PRORROGA O PRAZO
DE INSCRICOES E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

MUNICIPIO DE ARAGOMINAS - ESTADO DO TOCANTINS

EDITAL DE PRORROGACAO DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA CADASTRO E
SELECAO DE FAMILIAS DO SERVICO “FAMILIA ACOLHEDORA E FAMILIA GUARDIA”

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL (SEMAS) de Aragominas - TO, no
uso de suas atribuicdes legais e considerando as disposi¢cdes do Estatuto da Crianca e do
Adolescente (Lei Federal n°® 8.069/1990), da Resoluc¢do n° 109/2009 do Conselho Nacional de
Assisténcia Social (CNAS) e da Lei Municipal n® 482/2024, que institui o Servico de
Acolhimento em Familia Acolhedora e Familia Guardid no ambito do Municipio de
Aragominas/TO,

CONSIDERANDO que o prazo de inscrigdes previsto no Edital n°® 001/2025 encerrou-se em 03
de dezembro de 2025 sem o registro de inscricées validas;

CONSIDERANDO a necessidade de ampliar o prazo de inscricdes, garantindo a ampla
divulgacéo e participagédo de familias e individuos interessados, em observancia ao principio da
publicidade e da eficiéncia administrativa;

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar o periodo de inscricbes para o Servico de Acolhimento em Familia
Acolhedora e Familia Guardia, previsto no item 8 do Edital n°® 001/2025, passando o
cronograma a vigorar conforme as novas datas estabelecidas no presente Edital.

Art. 2°. O novo cronograma oficial do processo de selecdo de familias acolhedoras e guardias
fica assim definido:

31/10/2025 - Publicacéo do Edital n°: 001/2025

05/12/2025 — Retificagédo do edital n°: 002/2025 e publicagao

06/12/2025 a 09/01/2026 - Periodo de Inscrigdes (prorrogado)

12/01/2026 a 15/01/2026 - Efetivacéo das inscricdes (Analise Documental)

16/01/2026 a 21/01/2026 - Validag&o de inscricdes (Parecer Psicossocial, Ministério Publico e
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Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente - CMDCA)

23/01/2026 - Resultado Preliminar (Analise Documental e psicossocial)
26/01/2026 a 28/01/2026 - Periodo para Recursos

30/01/2026 - Resultados dos Recursos

02/02/2026- Publicagdo da homologacéao do Resultado Final
06/02/2026 - Convocacao para assinatura do Termo de Adeséo

Art. 3°. Permanecem inalteradas todas as demais disposicdes e condi¢cdes constantes do Edital
n°® 001/2025, que continuam validas em sua integralidade.

Art. 4°. Este Edital entra em vigor na data de sua publicacdo, produzindo efeitos retroativos a
data de encerramento do prazo anterior, para garantir a continuidade do processo seletivo.

Aragominas - TO, aos 05 de dezembro de 2025.

FRANCISCO RODRIGUES
Prefeito Municipal

REGIANE ABREU SANTANA
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
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ANEXOS

FORMULARIO DE INSCRICAO FAMILIA ACOLHEDORA

Nome:

Data de Nasc.: / / RG:
CPF:

Filiacao:

Telefone: ( ) - Celular: ( ) -

Escolaridade:

End. Res:

Profissao:

Renda:

Estado Civil:

Nome do Cénjuge:

Filiagéo:

CPF: RG:
Data de Nascimento:

Escolaridade:

Profissao:

Renda:

Endereco:

Situacao de Moradia: ( ) Alugada ( ) Prépria ( ) Cedida - Ha quanto tempo?

Valor do aluguel: Valor da prestacéo:

Nomes Data de | Escolaridade | Parentesco | Ocupacao
Nasc.

Renda

COMPOSICAO FAMILIAR:
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Como ficou sabendo do Servigo Familia Acolhedora:

Motivos que levam vocé a cadastrar-se para Familia Acolhedora:

Todos os membros da familia sdo de acordo com a sua decisdo de ser Familia Acolhedora:
( ) Sim ( ) Nao ( ) Nao comuniquei. Por qué?

Tem na familia membro que necessite de cuidados especiais? Quais?

Tém na familia pessoas que possuem algum tipo de vicio? Qual?

Tem alguma preferéncia em relacéo a faixa etéria e sexo do possivel acolhido? Por qué?

OBSERVACOES:
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Assumo a responsabilidade pela veracidade das informagdes aqui prestadas.

Aragominas -TO, / /
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2025 - PREMIACAO ARAGOMINAS - TO

PREMIACAO PARA AGENTES CULTURAIS COM RECURSOS DA POLITICA NACIONAL
ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA - PNAB (LEI N° 14.399/2022)

Ol4, agentes culturais do municipio de Aragominas - TO!

Estamos muito felizes com o seu interesse em participar deste chamamento publico.

Este Edital é realizado com recursos do Governo Federal repassados pelo Ministério da Cultura, por meio
da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura (PNAB). Aqui vocé vai encontrar as regras do
edital e como fazer para se inscrever.

Boa leitura.

Desejamos sucesso!

1. POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA

A Lei n° 14.399/2022 institui a Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura (PNAB), baseada na
parceria da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios com a sociedade civil no setor da
cultura, bem como no respeito a diversidade, & democratizacao e a universalizagdo do acesso a cultura no
Brasil.

A PNAB objetiva tambeém estruturar o sistema federativo de financiamento a cultura mediante repasses
da Unido aos Estados, Distrito Federal e Municipios de forma continuada.

As condicOes para a execucdo da PNAB foram criadas por meio do engajamento da sociedade e o
presente edital destina-se a premiar agentes culturais atuantes no Municipio de Aragominas - TO.

Deste modo, a Secretaria Municipal de Educacdo de Aragominas - TO, torna publico o presente edital,
elaborado com base na Lei n® 14.399/2022 (Lei PNAB), no Decreto n° 11.740/2023 (Decreto PNAB), no
Decreto n° 11.453/2023 (Decreto de Fomento) e na Instrucdo Normativa MINC n° 10/2023 (IN PNAB de
Acdes Afirmativas e Acessibilidade).

2. INFORMACOES GERAIS
2.1.Objeto do Edital

O objeto deste Edital € a premiacdo de agentes culturais que tenham prestado relevante contribuicdo ao
desenvolvimento artistico ou cultural do Municipio de Aragominas — TO, observadas as categorias
descritas no Anexo | deste Edital.

Trata-se, portanto, de reconhecimento pela contribuicdo ja realizada pelo agente cultural ao Municipio
de Aragominas — TO.

O prémio possui natureza juridica de doa¢do sem encargo, ou seja, sera realizado por meio de pagamento
direto ao contemplado, sem estabelecimento de obrigacdes futuras, sem exigéncia de contrapartida, sem
necessidade de assinatura de instrumento juridico, sem prestacdo de contas, conforme autoriza o art. 41 do
Decreto n° 11.453/2023 (Decreto de Fomento).
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2.2.Quantidade de agentes culturais a serem  premiados

Serdo premiados 08 (oito) agentes culturais.

Contudo, caso haja orcamento e interesse publico, o edital podera ser suplementado, ou seja, caso haja
saldo de recursos da PNAB oriundo de outros editais ou rendimentos as vagas podem ser ampliadas.

2.3.Valor da premiacao

Cada agente cultural selecionado receberd a premiagdo conforme as categorias previstas no Anexo | deste
Edital.

O valor recebido pelas pessoas fisicas corresponde ao valor liquido, ja deduzido o valor do Imposto de
Renda na fonte.

O valor do prémio concedido as pessoas juridicas ndo terd a retencdo na fonte do Imposto de Renda,
podendo haver a incidéncia posterior do tributo, cujo recolhimento ficara a cargo do agente cultural, caso
este ndo desfrute de isencdo expressamente outorgada por lei.

O valor total deste edital é de R$ 44.800,00 (QUARENTA E QUATRO MIL E OITOSSENTOS)

A despesa correra a conta da seguinte Dotacdo Orcamentaria: Lei n°® 14.399/2022 — Politica Nacional
Aldir Blanc - PNAB, repassado ao municipio por meio da Conta Corrente n® 120093-3, Agéncia n° 0638-
6; Acdo Orcamentéaria — APOIO AS ATIVIDADES CULTURAIS; PPA ALTERACAO n° 427
11/12/2023; LDO N° 426 11/12/2023; LOA N° 425 11/12/2023; Natureza da Despesa: 3.3.90.31; FICHA
239; FONTE DO RECURSO 2716;

2.4. Prazo de inscricéo

De 08 horas do dia [09/12/2025] até 12 horas do dia [16/12/2025].

2.5.Quem pode participar

Pode se inscrever no Edital qualquer agente cultural com contribuicdo artistica ou cultural no municipio
de Aragominas - TO, comprovadamente ha pelo menos 05 (cinco) anos.

Agente Cultural é toda pessoa ou grupo de pessoas responsavel por criar, produzir e promover
manifestacdes culturais, como artistas, muasicos, escritores, cineastas, dancarinos, artesdos, curadores,
produtores culturais, gestores de espacos culturais, entre outros.

O agente cultural pode ser:

I- Pessoa fisica ou Microempreendedor Individual (MEI);

I1- Pessoa juridica com fins lucrativos (Ex.: empresa de pequeno porte, empresa de grande porte, etc);
I11- Pessoa juridica sem fins lucrativos (EX.: Associa¢do, Fundacao, Cooperativa, etc);

IV- Coletivo/Grupo sem CNPJ representado por pessoa fisica.

Na hipotese de agentes culturais que atuem como grupo ou coletivo cultural sem constituigéo juridica (ou
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seja, sem CNPJ), serd indicada pessoa fisica como responsavel legal para a assinatura do recibo de
pagamento e a representacao serd formalizada em declaracdo assinada pelos demais integrantes do grupo
ou coletivo, podendo ser utilizado o0 modelo constante no Anexo IV deste Edital.

2.6.Quem NAO pode participar

N&o pode se inscrever neste Edital, agentes culturais que:

| - tenham se envolvido diretamente na etapa de elaboracéo do edital, na etapa de analise de candidaturas
ou na etapa de julgamento de recursos;

Il - sejam cdnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro
grau, de servidor publico do 6rgao responsavel pelo edital, nos casos em que o referido servidor tiver
atuado na etapa de elaboragdo do edital, na etapa de analise de propostas ou na etapa de julgamento de
recursos; e

Il - sejam Chefes do Poder Executivo (Governadores, Prefeitos), Secretarios de Estado ou de Municipio,
membros do Poder Legislativo (Ex.: Deputados, Senadores, Vereadores) e do Poder Judiciario (Juizes,
Desembargadores, Ministros), bem como membros do Tribunal de Contas (Auditores e Conselheiros) e do
Ministério Pablico (Promotor, Procurador)

Atencédo! O agente cultural que integrar Conselho de Cultura podera concorrer nesse Edital, desde que
nédo se enquadre nas situacdes previstas no item 2.6.

Atencdo! Quando se tratar de agentes culturais que constituem pessoas juridicas, estardo impedidas de
apresentar projetos aquelas cujos socios, diretores e/ou administradores se enquadrarem nas situacdes
descritas neste item.

Atencdo! A participacdo de agentes culturais nas consultas publicas ndo caracteriza participacdo direta
na etapa de elaboracdo do edital. Ou seja, a mera participacdo do agente cultural nas audiéncias e
consultas publicas ndo inviabiliza a sua participacdo neste edital.

2.7.Em quantas categorias cada agente cultural pode se inscrever neste edital

Cada agente cultural podera concorrer neste edital em, no maximo 01 (uma) categoria, e podera ser
contemplado com no maximo 01 (uma) premiacoes.

3. ETAPAS

Este edital é composto pelas seguintes etapas:
e Inscricdes — etapa de apresentacdo dos projetos pelos agentes culturais
e Selecdo — etapa em que uma comissdo analisa e seleciona os projetos

e Habilitacdo — etapa em que os agentes culturais selecionados na etapa anterior serdo convocados
para apresentar documentos de habilitacdo

e Assinatura do Recibo — etapa em que os agentes culturais habilitados serdo convocados para
assinar o Recibo
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4. INSCRICOES
4.1.Como se inscrever

O agente cultural deve protocolar a documentagdo obrigatoria, listada abaixo, por meio de protocolo
direto na Secretaria Municipal de Cultura, situada na Avenida Cénego Jodo Lima, s/n, centro, em frente
o0 antigo Centro Comercial:

a) Formulario de inscricao (Anexo Il);

b) Materiais que comprovem a atuacdo do agente cultural no municipio de Aragominas - TO, de
quaisquer naturezas, tais como cartazes, folders, fotografias, DVDs, CDs, folhetos, matérias de jornal,
sitios da internet, outros materiais, devendo o material estar relacionado a categoria para qual esta sendo
realizada a inscricéo;

c) Declaracdo de representagdo, no caso de concorrer como coletivo sem CNPJ;
d) Autodeclaracao étnico-racial ou de pessoa com deficiéncia, se for concorrer as cotas.

Atencdo! O agente cultural é responsavel pelo envio dos documentos e pela qualidade visual, contetido
dos arquivos e informacdes da sua inscricao.

Atencdo! Ao se inscrever o agente cultural aceita todas as regras e condi¢des descritas nesse edital e
concorda com os termos da Lei 14.399/2022 (Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura -
PNAB), do Decreto 11.740/2023 (Decreto PNAB) e do Decreto 11.453/2023 (Decreto de Fomento).

5. COTAS

5.1. Categoria de cotas
Ficam garantidas cotas em todas as categorias do edital para:
a) pessoas negras (pretas e pardas);
b) pessoas indigenas;
c) pessoas com deficiéncia.
A quantidade de cotas destinadas a cada categoria do edital esta descrita no Anexo I.
Para concorrer as cotas, 0s agentes culturais deverdo preencher uma autodeclaracéo.
A autodeclaracdo pode ser apresentada por escrito, em audio, em videos ou em outros formatos
acessiveis.
5.2.Concorréncia concomitante

Os agentes culturais que optarem concomitantemente as vagas destinadas a ampla concorréncia, ou seja
concorrerdo a0 mesmo tempo nas vagas da ampla concorréncia e nas vagas reservadas as cotas, podendo
ser selecionado de acordo com a sua nota ou classificagdo no processo selecéo.

Os agentes culturais optantes pelas cotas, que atingirem nota suficiente para se classificar no nimero de
vagas oferecidas para ampla concorréncia, ndo ocupardo as vagas destinadas para o preenchimento das
cotas, ou seja, serdo selecionados nas vagas da ampla concorréncia, ficando a vaga da cota para o
préximo colocado optante pela cota.

5.3. Desisténcia do optante pela cota

Em caso de desisténcia de optantes aprovados nas cotas, a vaga ndo preenchida devera ser ocupada
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pessoa que concorreu as cotas de acordo com a ordem de classificagéo.

5.4.Remanejamento das cotas

No caso de ndo existirem propostas aptas em numero suficiente para o cumprimento de uma das
categorias de cotas, 0 numero de vagas restantes devera ser destinado inicialmente para a outra categoria
de cotas.

Caso ndo haja agentes culturais inscritos em outra categoria de cotas, as vagas ndo preenchidas deverao
ser direcionadas para a ampla concorréncia, sendo direcionadas para os demais candidatos aprovados, de
acordo com a ordem de classificacao.

5.5. Aplicacdo das cotas para pessoas juridicas e coletivos

As pessoas juridicas e coletivos sem CNPJ podem concorrer as cotas, desde que preencham algum dos
requisitos abaixo:

| - pessoas juridicas em que mais da metade dos socios sdo pessoas negras, indigenas ou com deficiéncia,

Il - pessoas juridicas ou grupos e coletivos sem CNPJ que possuam pessoas negras, indigenas ou com
deficiéncia em posicOes de lideranca no projeto cultural;

Il - pessoas juridicas ou coletivos sem CNPJ que possuam equipe do projeto cultural majoritariamente
composta por pessoas negras, indigenas ou com deficiéncia; e

IV - outras formas de composicéo que garantam o protagonismo de pessoas negras, indigenas ou com
deficiéncia na pessoa juridica ou no grupo e coletivo sem personalidade juridica.

As pessoas fisicas que compbem a pessoa juridica ou o coletivo sem CNPJ devem preencher uma
autodeclaracdo, conforme modelos do Anexo VI e Anexo VII.

6. ETAPA DE SELECAO
6.1. Quem analisa as candidaturas

Uma comissao de selecéo, designada por meio de portaria, vai avaliar as candidaturas. Todas as atividades
serdo registradas em ata.

Poderéo fazer parte desta comissdo pareceristas indicados pela Prefeitura Municipal, Conselho Municipal
de Cultura ou externos contratados. A comissao tera no minimo 03 membros, sendo indicado em portaria
0 Presidente da Comissé&o.

6.2. Quem nao pode fazer parte da comissao de selecéo

Os membros da comissédo de selecdo e respectivos substitutos ficam impedidos de participar da avaliacédo
de candidaturas quando:

| —tiverem interesse direto na matéria;

Il — no caso de inscricdo de pessoa juridica, ou grupo/coletivo: tenham composto o quadro societario da
pessoa juridica ou tenham sido membros do grupo/coletivo nos ultimos dois anos, ou se tais situacfes
ocorrem quanto ao conjuge, companheiro ou parente e afins até o terceiro grau; e

[l - sejam parte em ag&o judicial ou administrativa em face do agente cultural ou do respectivo conjuge
ou companheiro.
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Caso 0 membro da comissdo se enquadre nas situacdes de impedimento, deve comunicar a comisséo, e deixar de
atuar, imediatamente, caso contrario todos os atos praticados podem ser considerados nulos.

Atencdo! Os parentes e afins até o terceiro grau sdo: pai, mae, filho/filha, avd, avd, neto/neta,
bisavd/bisavo, bisneto/bisneta, irmdo/irmd, tio/tia, sobrinho/sobrinha, sogro/sogra, genro/nora,
enteado/enteada, cunhado/cunhada.

6.3. Analise das candidaturas

A etapa de selecdo serd composta pela anélise da trajetéria do agente cultural de acordo com a sua
relevante contribuicdo ao desenvolvimento artistico ou cultural do municipio de Aragominas - TO, e sera
realizada por meio da atribui¢do fundamentada de notas aos critérios descritos no Anexo IlI.

Atencdo! Os agentes culturais que apresentarem documentos comprobatorios da trajetoria artistica e
cultural contendo quaisquer formas de preconceito de origem, raca, etnia, género, cor, idade ou outras
formas de discriminacéo serdo desclassificadas, com fundamento no disposto no inciso 1V do caput do art.
3° da Constituicdo, garantidos o contraditério e a ampla defesa

A analise compreende os critérios individuais da candidatura, bem como seus impactos e relevancia social
em relacdo aos outros inscritos na mesma categoria. A pontuacdo de cada agente cultural ¢é atribuida em
funcédo desta comparacéo.

6.4. Recursos na etapa de Selecéo

O resultado provisorio da etapa de selecdo sera divulgado no diério oficial do municipio de Aragominas
- TO e no site oficial da prefeitura municipal aragominas.to.gov.br

Contra a decisdo da fase de sele¢do, cabera recurso destinado ao presidente da Comissdo de Avaliacdo e
Selecéo.

Os recursos deverdo ser protocolados diretamente na sede da Secretaria Municipal de Cultura de
Aragominas - TO, no endereco Rua 27de julho, Centro, no prazo de 02 (dois) dias Uteis, a contar da
publicacdo do resultado, considerando-se para inicio da contagem o primeiro dia Util posterior a
publicacdo.

Os recursos apresentados ap0s 0 prazo ndo serao avaliados.

Apds o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de selecdo sera divulgado no diario oficial de
Aragominas - TO e site da prefeitura municipal www.aragominas. to.gov.br

7. REMANEJAMENTO DE VAGAS
Caso alguma categoria ndo tenha todas as vagas preenchidas, 0s recursos que seriam inicialmente desta
categoria poderéo ser remanejados para outra, observando maior pontuagao geral.

Caso ndo sejam preenchidas todas as vagas deste edital, 0s recursos remanescentes poderdo ser utilizados
em outro edital da PNAB.

8. ETAPA DE HABILITACAO
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8.1.Prazo para apresentagdo de documentos de habilitacio

O agente cultural responsavel pelo projeto selecionado devera encaminhar no prazo de 03 (trés) dias
Uteis, ap6s a publicacdo do resultado final de selecdo, por meio de protocolo na sede da Secretaria
Municipal de Educacédo de Aragominas — TO, Rua 27 de Julho, Centro, os seguintes documentos:

Se o0 agente cultural for pessoa fisica:

I- documento pessoal do agente cultural que contenha RG e CPF (Ex.: Carteira de Identidade,
Carteira Nacional de Habilitacdo — CNH, Carteira de Trabalho, etc);

I1- comprovante de residéncia, por meio da apresentagcdo de contas relativas a residéncia ou de
declaracdo assinada pelo agente cultural.

Atencdo! A comprovacao de residéncia podera ser dispensada nas hipoteses de agentes culturais:
I- pertencentes a comunidade indigena, quilombola, cigana ou circense;
I1- pertencentes a populacdo ndmade ou itinerante; ou
I11- que se encontrem em situacao de rua.

Se 0 agente cultural for pessoa juridica:

| - documento pessoal do representante legal que contenha RG e CPF (Ex.: Carteira de Identidade,
Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH, Carteira de Trabalho, etc);

Il - atos constitutivos, ou seja, 0 contrato social, nos casos de pessoas juridicas com fins lucrativos,
ou estatuto, nos casos de organizacdes da sociedade civil;

Il - certidao negativa de faléncia e recuperacao judicial, expedida pelo Tribunal de Justiga
estadual, nos casos de pessoas juridicas com fins lucrativos;

IV - certificado de regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servi¢o - CRF/FGTS.

Se 0 agente cultural for grupo ou coletivo sem personalidade juridica (sem CNPJ):

I- documento pessoal do representante do grupo que contenha RG e CPF (Ex.: Carteira de
Identidade, Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH, Carteira de Trabalho, etc);

I1- comprovante de residéncia, por meio da apresentacdo de contas relativas a residéncia ou de
declaragéo assinada pelo agente cultural, em nome do representante do grupo.

Na hipotese de inabilitacdo de alguns contemplados, serdo convocados outros agentes culturais para
apresentarem os documentos de habilitacdo, obedecendo a ordem de classifica¢do dos projetos.

8.2. Recursos da etapa de Habilitacéo

Contra a decisdo da fase de habilitagdo, caberd recurso destinado ao presidente da Comissdo de
Avaliacdo e Selecdo, que deve ser apresentado por meio de protocolo direto na sede da Secretaria
Municipal de Educagdo de Aragominas — TO, Rua 27 de Julho, Centro, no prazo de 3 dias Uteis a
contar da publicacéo do resultado, considerando-se para inicio da contagem o primeiro dia Gtil posterior
a publicacéo. Os recursos apresentados ap0s 0 prazo ndo serdo avaliados.

Apbs o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de habilitacdo sera divulgado no diario oficial
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de Aragominas - TO e no site da prefeitura municipal www.aragominas.to.gov.br

Ap0s essa etapa, ndo cabera mais recurso.

9. ASSINATURA DO RECIBO DE PREMIACAO CULTURAL

Finalizada a fase de habilitacdo, o agente cultural contemplado serd convocado a assinar o Recibo de
Premiagdo Cultural, conforme Anexo V deste Edital e receberd o recurso na conta bancaria de sua
titularidade (ou seja, em seu nome) indicada no formulario de inscricao.

10. DISPOSICOES FINAIS

10.1. Acompanhamento das etapas do edital

O presente Edital e 0s seus anexos estdo disponiveis no site www.aragominas.to.gov.br

O acompanhamento de todas as etapas deste Edital e a observancia quanto aos prazos serdo de inteira
responsabilidade dos agentes culturais. Para tanto, deverdo ficar atentos as publicacdes no diario oficial
de Aragominas - TO, no site da prefeitura municipal e nas midias sociais oficiais.

Na contagem de todos os prazos estabelecidos neste edital, sera excluido o dia de inicio e incluido o dia
do vencimento, e serdo contados em dias corridos, exceto se for expressa a contagem em dias Uteis.

10.2. Informacdes adicionais
Demais informacdes podem ser obtidas pelo e-mail semedarg@yahoo.com e telefone (63) 3483-1146.
Os casos omisso ficam a cargo do Secretaria Municipal de Aragominas - TO,

10.3. Validade do resultado deste edital

O resultado do chamamento publico regido por este Edital terd validade até 90 (noventa) dias ap6s a
publicagdo do resultado final.
10.4. Anexos do Edital

Este Edital é composto pelos seguintes anexos:

Anexo | — Categorias

Anexo Il - Formulario de Inscri¢éo

Anexo 11 - Critérios de selegdo e bénus de pontuacao

Anexo IV - Declaracao de representacédo de grupo ou coletivo cultural

Anexo V - Recibo de Premiacéo Cultural

Anexo VI - Autodeclaragio Etnico-racial
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Anexo VII - Autodeclaracdo para pessoa com deficiéncia

Anexo VIII — Formulério de Recurso
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2025 - PREMIACAO ARAGOMINAS - TO

ANEXO |
CATEGORIAS

1. RECURSOS DO EDITAL
O presente edital possui valor total de RS 44.800,00 (QUARENTA E QUATRO MIL E OITOENTOS REAIS),
em 02 categorias e 03 Subcategorias.

Categoria A — Pessoas fisicas, artistas individuais e/ou em duplas, premiag&o por mérito Cultural;
Categoria B — Pessoas Juridicas, grupos e coletivos culturais, premiagdo por mérito Cultural;

e Subcategorias;

1 - Musica — projeto de criacdo, gravacao e divulgacdo de musica, apoio a realizacdo de shows, apoio a
orquestras, masicas digitais, Djs, musicas eruditas, populares, religiosas, apoio a manutengdo de empresas
musicais, aquisi¢do de equipamentos musicais e afins.

2 — Literatura — arte da escrita em verso ou prosa, poetas, escritores, cordelistas, lancamentos de livros,
festivais de poesias, literatura de cordel, encontros e atividades de academias de letras e afins.

3 — Audiovisual - apoio a desenvolvimento de roteiro, gravacao ou finalizagdo de obra audiovisual como
video clipes, curta-metragem e afins. Aquisicdo de equipamentos e participacdo em eventos de formacéo,
distribuicdo ou de intercambio cinematogréafico.

1 - Sera disponibilizada 05 (CINCO) vaga com valor de R$ 5.600,00 (CINCO MIL E SEICENTOS REAIS)
cada, para a Subcategoria MUSICA;
2 - Serdo disponibilizadas 01 (UMA) vagas com valor de R$ 5.600,00 (CINCO MIL E SEICENTOS REAIS)
cada, para a Subcategoria LITERATURA;
3 — Serdo disponibilizadas 02 (duas) vagas com valor de R$ 5.600,00 (CINCO MIL E SEICENTOS
REAIS) cada, para a Subcategoria AUDIOVISUAL,;



http://www.aragominas.to.gov.br/
http://www.diariooficial.aragominas.to.gov.br/

MUNICIPIO Assinado de
DE forma digital por
ARAGOMINA MUNICIPIO DE

$:250638840 ARAGOMINAS:2
5063884000154

00154

ANO LXXXVIII Aragominas, 09 de dezembro de 2025 Numero: 265
2. DISTRIBUICAO DE VAGAS E VALORES

. Vagas Cotas Cotas Cotas Total de Valor do
Subcategoria ampla pessoas | pessoas A Valor total
A o PCD vagas prémio
concorréncia | negras | indigenas
1— Mdsica R$
01 02 01 01 05 R$ 5.600,00 28.000,00
2 - Literatura 01 - - - 01 R$ 5.600,00 | R$5.600,00
3 - Audiovisual R$
01 01 - - 02 R$ 5.600,00 11.200,00
TOTAL GERAL R$ 44.800,00

Aragominas - TO, 08 de Dezembro de 2025.

Maria Aparecida Santos
Secretaria Municipal de Educacao

MARCOS ALEXANDRE
Prefeito Municipal de Aragominas - TO
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PREMIACAO PNAB/ARAGOMINAS -TO
N° 001/2025

ANEXO I
FORMULARIO DE INSCRICAO

PESSOA FiSICA, MEI OU PARA GRUPO E COLETIVO SEM PERSONALIDADE JURIDICA
(SEM CNPJ)

1. DADOS DO AGENTE CULTURAL
Nome Completo:

Nome artistico ou nome social (se houver):
CPF:

CNPJ (Se a inscricdo for realizada em nome do MEI):
RG:

Data de nascimento:

E-mail:

Telefone:

Endereco completo:

CEP:

Cidade:

Estado:

Mini Curriculo ou Mini portfélio: (Escreva aqui um resumo do seu curriculo destacando as principais
atuag@es culturais realizadas. VVocé encaminhar o curriculo em anexo, se quiser)
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Pertence a alguma comunidade tradicional?
( ) Nao pertenco a comunidade tradicional

() Comunidades Extrativistas

() Comunidades Ribeirinhas

() Comunidades Rurais

( ) Indigenas

( ) Povos Ciganos

( ) Pescadores(as) Artesanais

() Povos de Terreiro

() Quilombolas

( ) Outra comunidade tradicional, indicar qual

Género:

( ) Mulher cisgénero

( ) Homem cisgénero

( ) Mulher Transgénero
( ) Homem Transgénero
() Pessoa Néo Binaria

( ) Néo informar

Raca, cor ou etnia:
() Branca

() Preta

( ) Parda

() Indigena

() Amarela

Vocé é uma Pessoa com Deficiéncia - PCD?
( )Sim
() Nao
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Caso tenha marcado *'sim"*, qual tipo de deficiéncia?
( ) Auditiva

() Fisica

(') Intelectual

( ) Multipla

() Visual

( ) Outro tipo, indicar qual

Qual o seu grau de escolaridade?

( ) Néo tenho Educacao Formal
( ) Ensino Fundamental Incompleto
( ) Ensino Fundamental Completo
(') Ensino Médio Incompleto
( ) Ensino Médio Completo
( ) Curso Técnico Completo
(') Ensino Superior Incompleto
(') Ensino Superior Completo
( ) Pés Graduagdo Completo
( ) Pbs-Graduacao Incompleto
Qual a sua renda mensal fixa individual (média mensal bruta aproximada) nos ultimos 3 meses?
(Calcule fazendo uma média das suas remunerac¢des nos Ultimos 3 meses. Em 2023, o salario minimo
foi fixado em R$ 1.320,00.)
( ) Nenhuma renda.
( ) Até 1 salario minimo
() De 1 a 3 salarios minimos
( ) De 3 a5 salarios minimos

( ) De 5 a 8 salarios minimos
( ) De 8 a 10 salarios minimos

( ) Acima de 10 salarios minimos
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Vocé é beneficiario de algum programa social?
( ) Néo

() Bolsa familia
( ) Beneficio de Prestacdo Continuada
() Outro, indicar qual

Vai concorrer as cotas ?

() Sim () Né&o

Se sim. Qual?

() Pessoa negra

() Pessoa indigena

() Pessoa com deficiéncia

Qual a sua principal funcéo/profissdao no campo artistico e cultural?

( ) Artista, Artesdo(a), Brincante, Criador(a) e afins.
( ) Instrutor(a), oficineiro(a), educador(a) artistico(a)-cultural e afins.

( ) Curador(a), Programador(a) e afins.

() Produtor(a)

() Gestor(a)

( ) Técnico(a)

() Consultor(a), Pesquisador(a) e afins.

() Outro(a)s
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Vocé esté representando um coletivo (sem CNPJ)?

( ) Néo

()Sim

Caso tenha respondido *'sim™:

Nome do coletivo:

Ano de Criacéo:

Quantas pessoas fazem parte do coletivo?

Nome completo e CPF das pessoas que compdem o coletivo:

PESSOA JURIDICA

1. DADOS DO AGENTE CULTURAL
Razao Social:

Nome fantasia:

CNPJ:

Endereco da sede:

Cidade:

Estado:

Numero de representantes legais:
Nome do representante legal:
CPF do representante legal:
E-mail do representante legal:
Telefone do representante legal:

Género do representante legal
( ) Mulher cisgénero

( ) Homem cisgénero

( ) Mulher Transgénero

( ) Homem Transgénero

( ) Ndo Binaria

( ) Ndo informar

Raga/cor/etnia do representante legal
( )Branca

() Preta

( ) Parda

( )Amarela

( ) Indigena

Representante legal é pessoa com deficiéncia - PCD?
( )Sim
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() Nao

Caso tenha marcado "sim" qual o tipo de deficiéncia?
() Auditiva

() Fisica

() Intelectual

() Multipla

() Visual

( ) Outra, indicar qual

Escolaridade do representante legal
( ) Ndo tenho Educacdo Formal

( ) Ensino Fundamental Incompleto
( ) Ensino Fundamental Completo

( ) Ensino Médio Incompleto

( ) Ensino Médio Completo

( ) Curso Técnico completo

( ) Ensino Superior Incompleto

( ) Ensino Superior Completo

( ) Pés Graduagcdo completo

( ) Pés-Graduagao Incompleto

Nome do Proponente
Assinatura
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N°001/2025
PREMIACAO PNAB ARAGOMINAS -TO

ANEXO 111
CRITERIOS DE SELECAO E BONUS DE PONTUACAO

A avaliacdo das candidaturas serd realizada mediante atribuicdo de notas aos critérios de selecéo,
conforme descricéo a seguir:

» Grau pleno de atendimento do critério - 10 pontos;

« Grau satisfatorio de atendimento do critério — 6 pontos;

« Grau insatisfatorio de atendimento do critério — 2 pontos;
« Néo atendimento do critério — 0 pontos.

CRITERIOS OBRIGATORIOS

Identificacdo do Descricéo do Critério Pontuacdo Méaxima
Critério

Reconhecida atuac¢ao na
A categoria cultural 10
inscrito(a)

Integracéo e inovagdo do
agente cultural com outras
esferas do conhecimento e

da vida social. Ex.: 10

integracgdo entre cultura e
educacdo, cultura e salde,
cultura e meio ambiente,

etc

Contribuicdo a populactes
em situacao de
C vulnerabilidade social, tais 10
como idosos, criancas,
pessoas negras, etc)

Contribuicdo do agente
cultural a(s)

D comunidade(s) em que 10
atua, tais como realizacao
de acOes dentro da
comunidade, contratacao

DIARIO OFICIAL MUNICIPIO DE ARAGOMINAS Conforme Lei Municipal n° Lei n® 418/2021,11 de Maio de 2021 |
www.aragominas.to.gov.br Oficial Assinado Eletronicamente, em conformidade com a MP n° 2.200-2, de 2001. O
Municipio de Aragominas garante a autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site

www.diariooficial.aragominas.to.gov.br
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de profissionais da
comunidade, etc

PONTUACAO TOTAL: 40

Além da pontuacdo acima, o agente cultural pode receber bénus de pontuacéo, ou seja, uma pontuacao
extra, conforme critérios abaixo especificados:

PONTUACAO BONUS PARA AGENTES CULTURAIS PESSOAS FISICAS

Identificacdo do Ponto | Descri¢cdo do Ponto Extra Pontuacéo
Extra

Agente cultural do género
F feminino 5

Agente cultural negro ou
G indigena 5

Agente cultural com
H deficiéncia 5

Agente cultural residente
I em regides de menor IDH 5
(Periferias urbana e zona
rural) [ZONA RURAL]

PONTUACAO EXTRA TOTAL 20 PONTOS

PONTUACAO EXTRA PARA AGENTES CULTURAIS PESSOAS JURIDICAS E
COLETIVOS OU GRUPOS CULTURAIS SEM CNPJ

Identificacdo do Ponto | Descri¢do do Ponto Extra Pontuacao
Extra

Pessoas juridicas ou
J coletivos/grupos compostos
por mais de 50% de 5
pessoas negras ou

indigenas



http://www.aragominas.to.gov.br/
http://www.diariooficial.aragominas.to.gov.br/

MUNICIPIO

DE

Assinado de
forma digital por

ARAGOMINA MUNICIPIO DE
$:250638840 ARAGOMINAS:2

00154

5063884000154

k Eﬂ 13 onllc-o - aglnlvnas

forme Lei MUt e Maio de 2021
Prefeltura Mun|C|paI de Aragominas — TO | Camara Municipal de Aragominas-TO

ANO LXXXVIII Aragominas, 09 de dezembro de 2025 Numero: 265
Pessoas juridicas
K compostas por mais de
50% de mulheres 5

Pessoas juridicas sediadas
L em regides de menor IDH 5
ou coletivos/grupos
pertencentes a regides de
menor IDH (Periferias
urbana e zona rural)
[ZONA RURAL]

Pessoas juridicas ou
coletivos/grupos com
notoria atuacdo em
tematicas relacionadas a:
pessoas negras, indigenas, 5
pessoas com deficiéncia,
mulheres, LGBTQIAP+,
idosos, criangas, e demais
grupos em situacdo de
vulnerabilidade econdmica
e/ou social

PONTUACAO EXTRA TOTAL 20 PONTOS

A pontuacdo final de cada candidatura serd a soma total dos pontos atribuidos por todos os
julgadores,

Os critérios gerais sdo eliminatdrios, de modo que, o agente cultural que receber pontuacdo 0 em
algum dos critérios sera desclassificado do Edital.

Os bdnus de pontuacdo sdo cumulativos e ndo constituem critérios obrigatorios, de modo que a
pontuacdo 0 em algum dos critérios ndo desclassifica o agente cultural.

Em caso de empate, serdo utilizados para fins de classificacdo a maior nota nos critérios de acordo
com a ordem abaixo definida: A, B, C, D, E, respectivamente.

Caso nenhum dos critérios acima elencados seja capaz de promover o desempate serdo adotados
critérios de desempate na ordem a seguir: AGENTE CULTURAL COM MAIOR TEMPO DE
ATIVIDADE; MAIOR IDADE, E PERSISTINDO O EMPATE SERA DEFINIDO POR
SORTEIO.

Serdo considerados aptos 0s agentes culturais que receberem nota final igual ou superior a 30
pontos.

A falsidade de informacges acarretara desclassificacdo, podendo ensejar, ainda, a aplicacdo de
sangdes administrativas ou criminais.
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Aragominas - TO, 09 de Dezembro de 2025.

Maria Aparecida Santos
Secretario Municipal Cultura de Educacédo - TO

Francisco Rodrigues
Prefeito Municipal de Aragominas - TO
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2025
PREMIACAO PNAB ARAGOMINAS - TO 2025
ANEXO V

RECIBO DE PREMIAGAO CULTURAL

NOME DO AGENTE CULTURAL;

N° DO CPF OU CNPJ:

CATEGORIA:

DADOS BANCARIOS DO AGENTE CULTURAL:
AGENCIA:

CONTA CORRENTE:

BANCO:

Declaro que recebi a quantia de R$ 5.600,00 (CINCO MIL E SEICENTOS REAIS), na presente data,
relativa ao Edital de Premiacdo Cultural - EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2025 —
PREMIACAO PNAB ARAGOMINAS — TO 2025.

ASSINATURA
ARAGOMINAS -TO
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PNAB PREMIACAO
ARAGOMINAS - TO N°001/2025

ANEXO V

FORMULARIO DE APRESENTAGAO DE RECURSO DA ETAPA DE SELEGAO

NOME DO AGENTE CULTURAL:
CPF:
CATEGORIA:

RECURSO:

A Comisséo de Seleco,

Com base na Etapa de Selecdo do Edital de Chamamento Publico PNAB Premiacdo/Aragominas -
TO N° 001/2025, venho solicitar alteracdo do resultado preliminar de selecdo, conforme justificativa a
seguir.

Justificativa;

Aragominas — TO, xx de Dezembro de 2025.

Assinatura Agente Cultural
NOME COMPLETO
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PNAB PREMIACAO
ARAGOMINAS — TO N°001/2025

FORMULARIO DE APRESENTAGAO DE RECURSO DA ETAPA DE HABILITAGAO

NOME DO AGENTE CULTURAL:
CPF:
CATEGORIA:

RECURSO:

A “COMISSAOQ PERMANENTE DE ORGANIZACAO E HABILITACAO DE CERTAMES CULTURAIS
DA PNAB” do municipio de Aragominas - TO.

Com base na Etapa de Habilitagho do Edital de Chamamento Puablico PNAB
Premiacdo/Aragominas - TO N° 001/2025, venho solicitar alteragdo do resultado preliminar de
habilitacdo, conforme justificativa a seguir.

Justificativa:

Aragominas — TO, xx de Dezembro de 2025.

Assinatura Agente Cultural
NOME COMPLETO
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PREMIACAO PNAB/ARAGOMINAS -TO.

N° 001/2025

ANEXO VI

DECLARAGAO ETNICO-RACIAL

Para agentes culturais concorrentes as cotas étnico-raciais — negros ou indigenas)

Eu, ,  CPF
nQ , RG n? , DECLARO para fins de
participacao no Edital (Nome ou numero do edital) que sou

(informar se é NEGRO OU INDIGENA).

Por ser verdade, assino a presente declaragdao e estou ciente de que a apresentagao de
declaracao falsa pode acarretar desclassificacao do edital e aplicacao de san¢des criminais.

NOME
ASSINATURA DO DECLARANTE
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PREMIAGAO PNAB/ARAGOMINAS - TO.

N2 001/2025

ANEXO VII

DECLARAGAO PESSOA COM DEFICIENCIA

(Para agentes culturais concorrentes as cotas destinadas a pessoas com deficiéncia)

Eu, , CPF
nQ , RG n? , DECLARO para fins de
participacdo no Edital (Nome ou nimero do edital) que sou pessoa com deficiéncia.

Por ser verdade, assino a presente declaracdo e estou ciente de que a apresentacdo de
declaragao falsa pode acarretar desclassificagao do edital e aplicagao de sangdes criminais.

NOME
ASSINATURA DO DECLARANTE
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2025 - PREMIO PNAB ARAGOMINAS - TO

ANEXO VIl
DECLARACAO DE REPRESENTACAO DE GRUPO OU COLETIVO
ARTISTICO- CULTURAL
OBS.: Essa declaracdo deve ser preenchida somente por agentes culturais que integram um

grupo ou coletivo sem personalidade juridica, ou seja, sem CNPJ.

GRUPO ARTISTICO:
NOME DO REPRESENTANTE INTEGRANTE DO GRUPO OU COLETIVO ARTISTICO:

DADOS PESSOAIS DO REPRESENTANTE: [IDENTIDADE, CPF, E-MAIL E TELEFONE]

Os declarantes abaixo-assinados, integrantes do grupo artistico [NOME DO GRUPO OU COLETIVO],
elegem a pessoa indicada no campo “REPRESENTANTE” como unico representante neste edital,
outorgando-lhe poderes para fazer cumprir todos os procedimentos exigidos nas etapas do edital,
inclusive assinatura de recibo, troca de comunicacfes, podendo assumir compromissos, obrigagoes,
transigir, receber pagamentos e dar quitagdo, renunciar direitos e qualquer outro ato relacionado ao
referido edital. Os declarantes informam que n&o incorrem em quaisquer das vedacgfes do item de
participacdo previstas no edital.

NOME DO INTEGRANTE DADOS PESSOAIS ASSINATURAS

[LOCAL]
[DATA]
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PNAB

ARAGOMINAS - TO N°002/2025

SELEGAO DE PROJETOS PARA FIRMAR TERMO DE EXECUGAO CULTURAL COM
RECURSOS DA POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA -
PNAB (LEI N° 14.399/2022)

OIl4, agentes culturais do municipio de Aragominas - TO.
Estamos muito felizes com o seu interesse em participar deste chamamento publico.
Este Edital é realizado com recursos do Governo Federal repassados pelo Ministério da Cultura, por meio
da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura (PNAB). Aqui vocé vai encontrar as regras do
edital e como fazer para se inscrever.

Boa leitura.
Desejamos sucesso!

1. POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA

A Lei n° 14.399/2022 institui a Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura (PNAB), baseada na
parceria da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios com a sociedade civil no setor da
cultura, bem como no respeito a diversidade, a democratizacdo e a universalizacdo do acesso a cultura no
Brasil.

A PNAB objetiva tambeém estruturar o sistema federativo de financiamento a cultura mediante repasses
da Unido aos Estados, Distrito Federal e Municipios de forma continuada.

As condicbes para a execucdo da PNAB foram criadas por meio do engajamento da sociedade e o
presente edital destina-se a apoiar projetos apresentados pelos agentes culturais do municipio de
Aragominas - TO.

Deste modo, a Prefeitura Municipal de Aragominas, Estado do Tocantins, por meio da Secretaria
Municipal de Educacéo, no uso das atribuicGes legais que leis conferem, torna publico o presente edital
elaborado com base na Lei n°® 14.399/2022 (Lei PNAB), no Decreto n°® 11.740/2023 (Decreto PNAB), no
Decreto n® 11.453/2023 (Decreto de Fomento) e na Instrucdo Normativa MINC n° 10/2023 (IN PNAB
de Agdes Afirmativas e Acessibilidade).

2. INFORMACOES GERAIS
2.1 Objeto do edital

O objeto deste Edital é a selecdo de projetos culturais para receberem apoio financeiro nas categorias
descritas no Anexo I, com o objetivo de incentivar as diversas formas de manifestagdes culturais
do municipio de Aragominas - TO.

2.2 Quantidade de projetos selecionados
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Seré selecionado 01(um) projeto para comunidade quilombola.

Contudo, caso haja orcamento e interesse publico, o edital podera ser suplementado, ou seja, caso haja
saldo de recursos da PNAB oriundo de outros editais ou rendimentos, as vagas podem ser ampliadas.

2.3 Valor total do edital
Cada projeto recebera o valor descrito no Anexo I.
O valor total deste edital é de R$ 9.664,32 (NOVE MIL, SEISSENTOS E SSESSENTA E QUATRO
REAIS E TRINTA E DOIS CENTAVOS)

A despesa correrd a conta da seguinte Dotacdo Orcamentaria: Lei n® 14.399/2022 — Politica Nacional
Aldir Blanc - PNAB, repassado ao municipio por meio da Conta Corrente n° 120093-3, Agéncia n° 0638-
6; Acdo Orcamentiria — APOIO AS ATIVIDADES CULTURAIS; PPA ALTERACAO n° 427
11/12/2023; LDO N° 426 11/12/2023; LOA N° 425 11/12/2023; Natureza da Despesa: 3.3.90.31; FICHA
239; FONTE DO RECURSO 2716;

Sobre o valor total repassado pelo municipio de Aragominas — TO, ao agente cultural, ndo incidira
Imposto de Renda, Imposto Sobre Servicos — ISS, e eventuais impostos proprios da contratacdo de
Servigos.

2.4 Prazo de inscricéo
3. De 08 horas do dia [09/12/2025] até 12 horas do dia [16/12/2025].
As inscri¢des serdo realizadas conforme orientacdes descritas no item 4 deste edital.

3.1 Quem pode participar

Pode se inscrever no Edital qualquer agente cultural que atua ou reside no municipio de Aragominas -
TO, ha pelo menos 02 (dois) anos.

Agente Cultural é toda pessoa ou grupo de pessoas responsavel por criar, produzir e promover
manifestacdes culturais, como artistas, musicos, escritores, cineastas, dancarinos, artesdos, curadores,
produtores culturais, gestores de espacos culturais, entre outros.

O agente cultural pode ser:

| - Pessoa fisica ou Microempreendedor Individual (MEI)

Il - Pessoa juridica com fins lucrativos (Ex.: empresa de pequeno porte, empresa de grande porte, etc.)
Il - Pessoa juridica sem fins lucrativos (Ex.: Associacdo, Fundacdo, Cooperativa, etc.)

IV - Coletivo/Grupo sem CNPJ representado por pessoa fisica.

Na hipotese de agentes culturais que atuem como grupo ou coletivo cultural sem constituicdo juridica
(ou seja, sem CNPJ), sera indicada pessoa fisica como responsavel legal para o ato da assinatura do
Termo de Execugdo Cultural e a representacdo serd formalizada em declaracdo assinada pelos demais
integrantes do grupo ou coletivo, podendo ser utilizado 0 modelo constante no Anexo V1.

3.2 Quem NAO pode participar
Na&o pode se inscrever neste Edital, agentes culturais que:

| - tenham participado diretamente da etapa de elaboracdo do edital, da etapa de analise de propostas ou
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da etapa de julgamento de recursos;

Il - sejam cbnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro
grau, de servidor publico do 6rgdo responsavel pelo edital, nos casos em que o referido servidor tiver
atuado na etapa de elaboracdo do edital, na etapa de analise de propostas ou na etapa de julgamento de
recursos; e

I11 - sejam Chefes do Poder Executivo (Governadores, Prefeitos), Secretarios de Estado ou de Municipio,
membros do Poder Legislativo (Deputados, Senadores, Vereadores), do Poder Judiciario (Juizes,
Desembargadores, Ministros), do Ministério Publico (Promotor, Procurador); do Tribunal de Contas
(Auditores e Conselheiros).

Atencdo! O agente cultural que integrar o Conselho de Cultura somente ficara impossibilitado de
concorrer neste Edital quando se enquadrar nas vedagdes previstas no item 2.6.

Atencdo! Quando se tratar de agentes culturais que constituem pessoas juridicas, estardo impedidas de
apresentar projetos aquelas cujos socios, diretores e/ou administradores se enquadrarem nas situacdes
descritas neste item.

Atencdo! A participacdo de agentes culturais nas consultas publicas ndo caracteriza participacao direta
na etapa de elaboracdo do edital. Ou seja, a mera participacdo do agente cultural nas audiéncias e
consultas pablicas ndo inviabiliza a sua participacao neste edital.

3.3 Quantos projetos cada agente cultural pode apresentar neste edital
Cada agente cultural podera concorrer e ser contemplado neste edital com, no maximo 01 (um) projeto.

4. ETAPAS
Este edital é composto pelas seguintes etapas:

e Inscricdes — etapa de apresentacdo dos projetos pelos agentes culturais
e Selecdo — etapa em que uma comissdo analisa e seleciona os projetos

e Habilitagéo — etapa em que os agentes culturais selecionados na etapa anterior serdo convocados
para apresentar documentos de habilitacdo

e Assinatura do Termo de Execucdo Cultural — etapa em que os agentes culturais habilitados
serdo convocados para assinar 0 Termo de Execucdo Cultural

5. INSCRICOES

O agente cultural deve protocolar a documentagdo obrigatdria, listada abaixo, por meio de protocolo
direto na Secretaria Municipal de Educacdo, Rua 27 de Julho, centro, contendo toda a documentacéo
obrigatdria descrita abaixo, em envelope lacrado e identificado com nome do proponente e nome do
projeto.

a) Formuléario de inscricdo (Anexo 1) que constitui o Plano de Trabalho (projeto);

b) Documentos especificos relacionados na categoria de apoio em que o projeto sera inscrito conforme
Anexo |, quando houver;

c) Autodeclaragéo étnico-racial ou de pessoa com deficiéncia, se for concorrer as cotas;
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d) Declaracéo de representacdo, se for concorrer como um coletivo sem CNPJ; e

e) Outros documentos que o agente cultural julgar necessario para auxiliar na avaliacdo do meérito
cultural do projeto.

O proponente, em caso de ndo ter habilidades de escrita, podera apresentar seu projeto cultural por meio
de registro em &udio e/ou video, devidamente gravado em midia (Pen drive), devendo ser protocolado
em envelope lacrado e identificado, junto ao 6rgao municipal de gestao cultural.

A gestdo publica municipal, por meio de Comissdo especifica designada exclusivamente para esta
finalidade, poderé realizar Busca Ativa em areas periféricas, aldeias, quilombos, zona rural etc., a fim de
auxiliar na inscrigéo de agentes culturais no referido certame, como forma de garantir o amplo acesso de
populacdes vulneraveis, observando as realidades locais.

Atencdo! O agente cultural é responsavel pelo envio dos documentos e pela qualidade visual, contetido
dos arquivos e informacdes de seu projeto.

Atencéo! A inscrigdo implica no conhecimento e concordancia dos termos e condi¢des previstos neste
Edital, na Lei 14.399/2022 (Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura - PNAB), no Decreto
11.740/2023 (Decreto PNAB) e no Decreto 11.453/2023 (Decreto de Fomento).

6. COTAS
6.1 Categoria de cotas
Ficam garantidas cotas em todas as categorias do edital para:
a) pessoas negras (pretas e pardas);
b) pessoas com deficiéncia.
A quantidade de cotas destinadas a cada categoria do edital esta descrita no Anexo I.
Para concorrer as cotas, 0s agentes culturais deverdo preencher uma autodeclaragéo.

A autodeclaracdo pode ser apresentada por escrito, em audio, em videos ou em outros formatos
acessiveis.

6.2 Concorréncia concomitante

Os agentes culturais que optarem por concorrer as cotas concorrerdo concomitantemente as vagas
destinadas a ampla concorréncia, ou seja concorrerdo ao mesmo tempo nas vagas da ampla concorréncia
e nas vagas reservadas as cotas, podendo ser selecionado de acordo com a sua nota ou classificacdo no
processo selecéo.

Os agentes culturais optantes por concorrer as cotas que atingirem nota suficiente para se classificar no
numero de vagas oferecidas para ampla concorréncia ndo ocupardo as vagas destinadas para o
preenchimento das cotas, ou seja, serdo selecionados nas vagas da ampla concorréncia, ficando a vaga da
cota para o proximo colocado optante pela cota.

6.3 Desisténcia do optante pela cota

Em caso de desisténcia de optantes aprovados nas cotas, a vaga ndo preenchida devera ser ocupada por
pessoa que concorreu as cotas de acordo com a ordem de classificacéo.
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6.4 Remanejamento das cotas

No caso de ndo existirem propostas aptas em numero suficiente para o cumprimento de uma das
categorias de cotas, 0 nimero de vagas restantes devera ser destinado inicialmente para a outra categoria
de cotas.

Caso nédo haja agentes culturais inscritos em outra categoria de cotas, as vagas ndo preenchidas deveréao
ser direcionadas para a ampla concorréncia, sendo direcionadas para os demais candidatos aprovados, de
acordo com a ordem de classificacéo.

6.5 Procedimentos complementares

Em caso de indicio de irregularidade na autodeclaracdo de cotas ou dendncia, a gestdo municipal podera
realizar procedimentos complementares de verificagdo de hetoroidentificacdo, para comprovar a
veracidade das informacdes, em conformidade com a IN 10/2023, e sendo comprovada a irregularidade a
inscricdo deixara de ser cotista e passara competir em ampla concorrer.

6.6 Aplicacdo das cotas para pessoas juridicas e coletivos

As pessoas juridicas e coletivos sem CNPJ podem concorrer as cotas, desde que preencham algum dos
requisitos abaixo:

| - pessoas juridicas em que mais da metade dos socios sdo pessoas negras ou com deficiéncia,

Il - pessoas juridicas ou grupos e coletivos sem CNPJ que possuam pessoas negras ou com deficiéncia
em posicdes de lideranca no projeto cultural;

Il - pessoas juridicas ou coletivos sem CNPJ que possuam equipe do projeto cultural majoritariamente
composta por pessoas negras ou com deficiéncia; e

As pessoas fisicas que compdem a pessoa juridica ou o coletivo sem CNPJ devem preencher uma
autodeclaracdo, conforme modelos do Anexo VIl e Anexo VIII.

7. COMO ELABORAR O PROJETO (PLANO DE TRABALHO)
7.1 Preenchimento do modelo

O agente cultural deve preencher o Anexo Il - Formulario de Inscricdo/Plano de Trabalho, documento
que contém a ficha de inscricdo, a descri¢do do projeto e a planilha orcamentaria.

O agente cultural sera o Unico responsavel pela veracidade do projeto e documentos encaminhados,
isentando o municipio de Aragominas — TO, de qualquer responsabilidade civil ou penal.

O agente cultural que optar em realizar sua inscricdo gravada ou filmada, deve informar todas as
informacdes solicitadas no Anexo I, bem como detalhar seu plano de trabalho, constando a descri¢do de
seu projeto e o orcamento detalhado.

7.2 Previsao de execucao do projeto

Os projetos apresentados deverdo ser executados até 03 (trés) meses, prorrogaveis por igual periodo
mediante pedido justificado e devidamente deferido pela gestdo municipal.
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7.3 Custos do projeto

O agente cultural deve preencher a planilha orcamentaria constante no Anexo Il indicando os custos do
projeto, por categoria, acompanhado dos valores condizentes com as praticas de mercado. O agente
cultural pode informar qual a referéncia de preco utilizada, de acordo com as caracteristicas e realidades
do projeto.

Atencdo! O projeto podera apresentar valores divergentes das praticas de mercado convencionais na
hipotese de haver significativa excepcionalidade no contexto de sua implementacdo, consideradas
variaveis territoriais e geograficas e situacbes especificas, como a de povos indigenas, ribeirinhos,
atingidos por barragens e comunidades quilombolas e tradicionais.

Atencéo! O valor solicitado ndo podera ser superior ao valor maximo destinado a cada projeto, conforme
Anexo | do presente edital.

Atencédo! O apoio concedido por meio deste Edital poderd ser acumulado com recursos captados por
meio de leis de incentivo fiscal, patrocinio direto privado, e outros programas e/ou apoios federais,
estaduais e municipais, vedada a duplicidade ou a sobreposicdo de fontes de recursos no custeio de um
mesmo item de despesa.

Atencdo! Em caso de cobranca de ingresso ou venda de produtos, 0s recursos provenientes deverdo ser
revertidos ao proprio projeto, devendo ser apresentada na planilha or¢amentaria a previsdo de
arrecadacdo, juntamente com a relacdo de quais itens serdo custeados com esse recurso.

7.4 Recursos de acessibilidade

Os projetos devem contar com medidas de acessibilidade fisica, atitudinal e comunicacional
compativeis com as suas caracteristicas, nos termos do disposto na Lei n° 13.146, de 6 de julho de
2015 (Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia).

Sao medidas de acessibilidade:

| - no aspecto arquitetdnico, recursos de acessibilidade para permitir 0 acesso de pessoas com
mobilidade reduzida ou idosas aos locais onde se realizam as atividades culturais e a espacos
acessorios, como banheiros, areas de alimentacdo e circulaco;

Il - no aspecto comunicacional, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de pessoas com
deficiéncia intelectual, auditiva ou visual ao conteddo dos produtos culturais gerados pelo projeto, pela
iniciativa ou pelo espago; e

I1l - no aspecto atitudinal, a contratacdo de colaboradores sensibilizados e capacitados para o
atendimento de visitantes e usuarios com diferentes deficiéncias e para o desenvolvimento de projetos
culturais acessiveis desde a sua concepcdo, contempladas a participacdo de consultores e colaboradores
com deficiéncia e a representatividade nas equipes dos espacos culturais e nas temaéticas das
exposicOes, dos espetaculos e das ofertas culturais em geral.

Especificamente para pessoas com deficiéncia, mecanismos de protagonismo e participacdo poderéo ser
concretizados também por meio das seguintes iniciativas, entre outras:

| - adaptagdo de espacgos culturais com residéncias inclusivas;
Il - utilizagdo de tecnologias assistivas, ajudas técnicas e produtos com desenho universal,
I11 - medidas de prevengéo e erradicacao de barreiras atitudinais;

IV - contratacdo de servicos de assisténcia por acompanhante; ou
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8. ETAPA DE SELECAO
8.1 Quem analisa os projetos

Uma comissao de selecéo vai avaliar os projetos. Todas as atividades seréo registradas em ata.

Fardo parte desta Comissdo de Selecdo, pareceristas indicado e designados por meio de ato proprio da
Gestdo Municipal de Cultura. A comissdo serd formado por no minimo 03 (trés) pessoas de notdrio
conhecimento na &rea cultural, sob presidéncia de um deles.

8.2 Quem néo pode analisar os projetos

Os membros da comissdo de selecdo e respectivos suplentes ficam impedidos de participar da
apreciacdo dos projetos quando:

| - tiverem interesse direto na matéria;

Il - tenham participado como colaborador na elaboracédo do projeto;

I1l - no caso de inscri¢do de pessoa juridica, ou grupo/coletivo: tenham composto o quadro societario
da pessoa juridica ou tenham sido membros do grupo/coletivo nos ultimos dois anos, ou se tais
situacdes ocorrem quanto ao conjuge, companheiro ou parente e afins até o terceiro grau; e

IV - sejam parte em acdo judicial ou administrativa em face do agente cultural ou do respectivo conjuge
ou companheiro.

Caso 0 membro da comissdo se enquadre nas situacdes de impedimento, deve comunicar a comissao, e
deixar de atuar, imediatamente, caso contrario todos os atos praticados podem ser considerados nulos.

Atencdo! Os parentes de que trata o item Il sdo: pai, mae, filho/filha, avd, avl, neto/neta,
bisavd/bisavo, bisneto/bisneta, irmdo/irmd, tio/tia, sobrinho/sobrinha, sogro/sogra, genro/nora,
enteado/enteada, cunhado/cunhada.

8.3 Andlise do mérito cultural
Os membros da comisséao de selecéo fardo a analise de mérito cultural dos projetos.

Entende-se por “Analise de mérito cultural” a identificacao, tanto individual quanto sobre seu contexto
social, de aspectos relevantes dos projetos culturais, concorrentes em uma mesma categoria de apoio,
realizada por meio da atribuicdo fundamentada de notas aos critérios descritos no Anexo Il deste
edital.

Por analise comparativa compreende-se a analise dos itens individuais de cada projeto, e de seus
impactos e relevancia em relagéo a outros projetos inscritos na mesma categoria. A pontuacéo de cada
projeto ¢ atribuida em funcéo desta comparacao.

8.4 Andlise da planilha orcamentaria

Os membros da comissdo de selecdo vao avaliar se os valores informados pelo agente cultural séo
compativeis com os pregos praticados no mercado.

Os membros da comissédo de selecdo podem realizar a analise comparando os valores apresentados pelo
agente cultural com tabelas referenciais de valores, ou com outros métodos de verificacéo.
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8.5 Valores incompativeis com o mercado

Os itens da planilha orcamentaria poderdo ser glosados, ou seja, vetados, total ou parcialmente, pela
Comissdo de Selecdo, se, apos anélise, ndo forem considerados com pregos compativeis aos praticados
no mercado ou forem considerados incoerentes e em desconformidade com o projeto apresentado.

Caso o agente cultural discorde dos valores glosados (vetados) podera apresentar recurso da etapa de
selecdo, conforme dispde o 7.6.

8.6 Recurso da etapa de selecao

O resultado provisorio da etapa de selegdo seré divulgado no diério oficial do Municipio de Argominas —
TO, Contra a decisdo da fase de selecdo, cabera recurso destinado a Comissédo de Selecdo, que deve ser
apresentado por meio de formulario préprio (ANEXO VIII), contendo os argumentos e justificativa do
recurso. Documento este que deve ser protocolado diretamente na sede da Secretaria Municipal de Meio
Ambiente e Turismo, no prazo de 03 (trés) dias Uteis, a contar da publicacdo do resultado,
considerando-se para inicio da contagem o primeiro dia Util posterior a publicacéo.

Os recursos apresentados apds o prazo nao serdo avaliados.

Apds o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de selecdo sera divulgado no diario oficial
do municipio bem como nas redes sociais.

9. REMANEJAMENTO DE VAGAS

Caso alguma categoria ndo tenha todas as vagas preenchidas, os recursos que seriam inicialmente desta
categoria poderéo ser remanejados para outra, conforme as seguintes regras:

a) 0s recursos nao utilizados em uma categoria serdo destinados aos projetos com maior pontuacao
geral e seguira obedecendo a ordem de classificagdo até o limite orgamentario;

b) sobrando ainda recursos, que ndo permita chamar o projeto posterior de maior nota, deve-se
observado o projeto seguinte de maior nota entre os suplentes observando o saldo remanescente.

Caso ndo sejam preenchidas todas as vagas deste edital, os recursos remanescentes poderdo ser
utilizados em outro edital da PNAB.

10. ETAPA DE HABILITACAO
10.1 Documentos necessarios

O agente cultural responsavel pelo projeto selecionado devera encaminhar no prazo de até 02 (dois) dias
Uteis apds a publicagdo do resultado final de selecdo, por meio de protocolo direto na Secretaria
Municipal de Educacdo, os seguintes documentos:

Se 0 agente cultural for pessoa fisica:

| — documento pessoal do agente cultural que contenha RG e CPF (Ex.: Carteira de Identidade, Carteira
Nacional de Habilitacdo — CNH, Carteira de Trabalho, etc);

Il - certidao negativa de débitos relativos a créditos tributarios federais e Divida Ativa da Uniao;
I11 - certidGes negativas de débitos relativas aos créditos tributarios estaduais e municipais;

IV - certidao negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal Superior do
Trabalho;
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V - comprovante de residéncia, por meio da apresentacdo de contas relativas a residéncia ou de
declaragdo assinada pelo agente cultural.

Atencdo! A comprovacao de residéncia podera ser dispensada nas hipéteses de agentes culturais:
| - pertencentes a comunidade indigena, quilombola, cigana ou circense;

Il - pertencentes a populacdo némade ou itinerante; ou

I11 - que se encontrem em situacdo de rua.

Se 0 agente cultural for pessoa juridica:

| - inscri¢ao no cadastro nacional de pessoa juridica - CNPJ, emitida no site da Secretaria da Receita
Federal do Brasil;

Il - atos constitutivos, qual seja o contrato social, nos casos de pessoas juridicas com fins lucrativos, ou
estatuto, nos casos de organizagdes da sociedade civil;

Il — documento pessoal do agente cultural que contenha RG e CPF (Ex.: Carteira de ldentidade,
Carteira Nacional de Habilitacdo — CNH, Carteira de Trabalho, etc);

IV - certiddo negativa de faléncia e recuperagao judicial, expedida pelo Tribunal de Justica estadual,
nos casos de pessoas juridicas com fins lucrativos;

V - certidao negativa de débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Uniao;
VI - certidBes negativas de débitos relativas aos créditos tributarios estaduais e municipais;
VII - certificado de regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servi¢o - CRF/FGTS;

VIII - certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal Superior do
Trabalho;

Se o0 agente cultural for grupo ou coletivo sem personalidade juridica (sem CNPJ):

| — documento pessoal do agente cultural que contenha RG e CPF (Ex.: Carteira de Identidade, Carteira
Nacional de Habilitacdo — CNH, Carteira de Trabalho, etc);

Il - certiddo negativa de débitos relativos a créditos tributarios federais e Divida Ativa da Uniao em
nome do representante do grupo;

Il - certidGes negativas de débitos relativas ao créditos tributérios estaduais e municipais, em nome do
representante do grupo

IV - certidao negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal Superior do Trabalho
em nome do representante do grupo;

V - comprovante de residéncia, por meio da apresentacdo de contas relativas a residéncia ou de
declaragéo assinada pelo agente cultural, em nome do representante do grupo.

As certidoes positivas com efeito de negativas servirdo como certidoes negativas, desde que nao haja
referéncia expressa de impossibilidade de celebrar instrumentos juridicos com a administragao publica.

Atencdo! Caso o agente cultural esteja em débito com o municipio de Aragominas — TO, e/ou com a
Unido, ndo sanavel no prazo de entrega da documentacdo, ndo serd possivel o recebimento dos
recursos de que trata este Edital.
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Na hipdtese de inabilitacdo de alguns contemplados, serdo convocados outros agentes culturais para
apresentarem os documentos de habilitacdo, obedecendo a ordem de classifica¢do dos projetos.

10.2 Recurso da etapa de habilitacéo

Contra a decisdo da fase de habilitacdo, caberd recurso destinado ao Presidente da Comissdo de
Organizacdo e Habilitacdo, que deve ser apresentado por meio de formulario préprio (Anexo VIII),
devidamente preenchido e assinado, contendo os argumentos e justificativas devidas, no prazo de 2 dias
Gteis a contar da publicagao do resultado, considerando-se para inicio da contagem o primeiro dia til
posterior a publicacao.

Os recursos apresentados ap0s 0 prazo nao serao avaliados.

Ap0s o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de selecdo seré divulgado no diario oficial do
municipio bem como nas redes sociais e site da Prefeitura de Aragominas - TO.

Ap0s essa etapa, ndo cabera mais recurso.

11. ASSINATURA DO TERMO DE EXECUCAO CULTURAL E RECEBIMENTO DOS
RECURSOS FINANCEIROS

111 Termo de Execuc¢éo Cultural

Finalizada a fase de habilitacdo, o agente cultural contemplado sera convocado a assinar o Termo de
Execucdo Cultural, conforme Anexo IV deste Edital, de forma presencial ou eletronica.

O Termo de Execucdo Cultural corresponde ao documento a ser assinado pelo agente cultural
selecionado neste Edital e pelo Prefeito Municipal de Aragominas - TO, contendo as obrigagdes dos
assinantes do Termo.

11.2 Recebimento dos recursos financeiros

Ap0s a assinatura do Termo de Execugdo Cultural, o agente cultural receberd os recursos em conta
bancéaria especifica aberta para o recebimento dos recursos deste Edital, em desembolso Gnico ou em
parcelas.

Para recebimento dos recursos, o agente cultural deve abrir conta bancéria especifica, em instituicao
financeira publica, preferencialmente isenta de tarifas bancarias ou em instituicdo financeira privada em
que ndo haja a cobranca de tarifas.

Atencdo! A assinatura do Termo de Execucdo Cultural e o recebimento dos recursos estdo
condicionados a existéncia de disponibilidade orcamentaria e financeira, caracterizando a selecdo como
expectativa de direito do agente cultural.

O agente cultural deve assinar o Termo de Execucdo Cultural até 10 (dez) dias apés ser convocado, sob
pena de perda do apoio financeiro e convocagdo do suplente para assumir sua vaga

12. DIVULGACAO DOS PROJETOS

Os produtos artistico-culturais e as pecas de divulgagdo dos projetos exibirdo as marcas do Governo
federal e do Secretaria Municipal de Educacdo de Aragominas - TO, de acordo com as orientagdes
técnicas do manual de aplicagdo de marcas divulgado pelo Ministério da Cultura, observando as
vedacdes existentes na Lei n° 9.504/1997 (Lei das Eleicdes) nos trés meses que antecedem as eleicoes.
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O material de divulgacdo dos projetos e seus produtos serd disponibilizado em formatos acessiveis a
pessoas com deficiéncia e contera informac6es sobre os recursos de acessibilidade disponibilizados.

O material de divulgacéo devera ter carater educativo, informativo ou de orientacdo social, dela ndo
podendo constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promocéo pessoal de autoridades ou
servidores publicos, nos termos do § 1° do art. 37 da Constitui¢do Federal.

13. MONITORAMENTO E AVALIACAO DE RESULTADOS

Monitoramento e avaliacdo realizados pela Secretaria Municipal de Educacdo de ARAGOMINAS
-TO.

Os procedimentos de monitoramento e avaliacdo dos projetos culturais contemplados, assim como a
prestacdao de informacdo a administragdo publica, observardo o Decreto 11.453/2023 (Decreto de
Fomento), que dispbe sobre os mecanismos de fomento do sistema de financiamento a cultura,
observadas as exigéncias legais de simplificagao e de foco no cumprimento do objeto.

Como o agente cultural presta contas a Secretaria Municipal de EDUCACAO de Aragominas -
TO.

O agente cultural deve prestar contas por meio da apresentacdo do Relatério Final de Execucdo do
Objeto, conforme documento constante no Anexo V deste edital.

O Relatério Final de Execucao do Objeto deve ser apresentado até 30 (trinta) dias, a contar do fim da
vigéncia do Termo de Execucdo Cultural.

O Relatério de Execucdo Financeira seréd exigido somente nas seguintes hipéteses:

| - quando ndo estiver comprovado o cumprimento do objeto por meio da apresentacdo do Relatorio
Final de Execucdo do Objeto; ou

Il - quando for recebida, pela administracdo publica, denlncia de irregularidade na execucdo da acdo
cultural, mediante juizo de admissibilidade que avaliara os elementos faticos apresentados.

1. DISPOSICOES FINAIS
1.1 Desclassificagéo de projetos

Os projetos que apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raca, etnia, género, cor, idade ou
outras formas de discriminagdo serdo desclassificados, com fundamento no disposto no inciso 1V do
caput do art. 3° da Constitui¢do Federal, garantidos o contraditério e a ampla defesa.

Atencdo! Eventuais irregularidades constatadas a qualquer tempo, implicardo na desclassificacdo do
agente cultural.

1.2 Acompanhamento das etapas do edital
O presente Edital e os seus anexos estdo disponiveis no site https://www.aragominas .to.gov.br

O acompanhamento de todas as etapas deste Edital e a observancia quanto aos prazos sao de inteira
responsabilidade dos agentes culturais. Para tanto, devem ficar atentos as publicagdes no diario oficial do
municipio e nas midias sociais oficiais da Prefeitura Municipal de Aragominas - TO.
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1.3 Informagdes adicionais

Demais informacdes podem ser obtidas pelo e-mail semedarg@yahoo.vom e telefone 63 99235-7235.
Os casos omissos ficardo a cargo do Secretaria Municipal de Educacédo de Aragominas - TO.

1.4 Validade do resultado deste edital

O resultado do chamamento puablico regido por este Edital terd validade até 12 (doze) meses apos a
publicacdo do resultado final.

1.5 Anexos do edital

CompdGem este Edital os seguintes anexos:

Anexo | - Categorias de apoio;

Anexo Il - Formulario de Inscri¢ao/Plano de Trabalho;

Anexo 11 - Critérios de selecao

Anexo IV - Termo de Execucao Cultural;

Anexo V - Relatorio de Execucdo do Objeto;

Anexo VI - Declaracao de representacdo de grupo ou coletivo;
Anexo VII - Declaragdo étnico-racial

Anexo VIII — Declaragédo PCD

Anexo IX — Formulario de interposi¢édo de recurso

Aragominas - TO, 08 de DEZEMBRO de 2025.

Francisco Rodrigues
Prefeito Municipal de Aragominas — TO.

Maria Aparecidas Santos
Secretério de Educacdo de Aragominas — TO.
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PNAB
ARAGOMINAS - TO N°002/2025

ANEXO I CATEGORIAS

1. RECURSOS DO EDITAL

O presente edital possui valor total de R$ 9.664,32 (NOVE MIL, SEISSENTOS E
SESSENTA E QUATRO REAIS E TRINTA E DOIS CENTAVOS) distribuidos da seguinte

forma;

a) Até R$ 9.664,32 (NOVE MIL, SEISSENTOS E SESSENTA E QUATRO REAIS E TRINTA
E DOIS CENTAVOS) para a CATEGORIA A — Cultura Popular e/ou Tradicional; (COMUNIDADE
QUILOMBOLA).

2. DESCRICAO DAS CATEGORIAS

A - Cultura Popular ou Tradicional — apoio a manutencdo e desenvolvimento de culturais populares
como hip hop, capoeira e afins, bem como a manifestacbes tradicionais tais como giros do divino,

cavalhadas, congadas, catiras, culturas indigenas e afins.

3. DISTRIBUICAO DE VAGAS E VALORES

QTD DE COTAS QUANTIDAD

VAGAS COTAS | cOTASPARA | PARAPCD | ETOTALDE VALOR VALOR

PARA MAXIMO TOTAL DA
CATEGORIAS AMPLA PESSOAS VAGAS
CONCORREN | PESSOAS | (\5IGENAS POR CATEGORI
CIA NEGRAS PROJETO A
- - 01
CATEiOR 1A - 1 - R$ 9.664,32 R$ 9.664,32
TOTAL EM R$ 9.664,32

Francisco Rodrigues
Prefeito Municipal

Maria Aparecida Santos
Secretaria Municipal de Educacéo
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PNAB
ARAGOMINAS - TO N° 002/2025

ANEXO I
FORMULARIO DE INSCRICAO
PESSOA FISICA, MEI OU PARA GRUPO E COLETIVO SEM PERSONALIDADE JURIDICA (SEM CNPJ)

1. DADOS DO AGENTE CULTURAL
Nome Completo:

Nome artistico ou nome social (se houver):
CPF:
CNPJ (Se a inscricao for realizada em nome do MEI):

RG: Data de nascimento: / /

E-mail: Telefone:

Endereco completo:
CEP: Cidade: Estado:

Mini Curriculo ou Mini portfolio: (Escreva aqui um resumo do seu curriculo destacando as principais
atuag@es culturais realizadas. VVocé encaminhar o curriculo em anexo, se quiser)

Pertence a alguma comunidade tradicional?
( ) N&o pertenco a comunidade tradicional

( ) Comunidades Extrativistas

() Comunidades Ribeirinhas

() Comunidades Rurais

( ) Indigenas

( ) Povos Ciganos

( ) Pescadores(as) Artesanais

( ) Povos de Terreiro
() Quilombolas

( ) Outra comunidade tradicional, indicar qual
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Género:

() Mulher cisgénero

( ) Homem cisgénero
() Mulher Transgénero
( ) Homem Transgénero
( ) Pessoa Néo Binaria

() N&o informar

Raca, cor ou etnia:

() Branca

() Preta

( ) Parda

() Indigena

() Amarela

Vocé é uma Pessoa com Deficiéncia - PCD?

( )Sim

() Néo

Caso tenha marcado "'sim"’, qual tipo de deficiéncia?
( ) Auditiva

() Fisica

() Intelectual

( ) Mdltipla

() Visual

() Outro tipo, indicar qual

Qual o seu grau de escolaridade?

( ) Néo tenho Educagéo Formal

( ) Ensino Fundamental Incompleto

() Ensino Fundamental Completo

(') Ensino Médio Incompleto

( ) Ensino Médio Completo

( ) Curso Técnico Completo

(') Ensino Superior Incompleto

() Ensino Superior Completo
( ) Pés Graduagdo Completo

( ) Pbs-Graduacao Incompleto
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Qual a sua renda mensal fixa individual (média mensal bruta aproximada) nos Gltimos 3 meses?

(Calcule fazendo uma meédia das suas remuneragdes nos ultimos 3 meses. Em 2023, o salario minimo
foi fixado em R$ 1.320,00.)

( ) Nenhuma renda.

() Até 1 salario minimo

( ) De 1 a 3 salarios minimos

( ) De 3 a 5 salarios minimos

( ) De 5 a 8 salarios minimos

( ) De 8 a 10 sal&rios minimos

( ) Acima de 10 sal&rios minimos

Vocé é beneficiario de algum programa social?

( ) Néo

() Bolsa familia

( ) Beneficio de Prestacdo Continuada

() Outro, indicar qual

Vai concorrer as cotas ?

()Sim () Nao

Se sim. Qual?

() Pessoa negra

() Pessoa indigena

() Pessoa com deficiéncia

Qual a sua principal funcéo/profissdo no campo artistico e cultural?
( ) Artista, Artesdo(a), Brincante, Criador(a) e afins.

( ) Instrutor(a), oficineiro(a), educador(a) artistico(a)-cultural e afins.
( ) Curador(a), Programador(a) e afins.

() Produtor(a)

() Gestor(a)

() Técnico(a)

() Consultor(a), Pesquisador(a) e afins.

() Outro(a)s

Vocé esté representando um coletivo (sem CNPJ)?
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Caso tenha respondido *'sim":

Nome do coletivo:

Ano de Criagéo:

Quantas pessoas fazem parte do coletivo?

Nome completo e CPF das pessoas que compdem o coletivo:

PESSOA JURIDICA

1. DADOS DO AGENTE CULTURAL
Raz3do Social:

Nome fantasia:

CNPJ:
Endereco da sede:

Cidade: Estado:

Numero de representantes legais:

Nome do representante legal:

CPF do representante legal:
E-mail do representante legal:

Telefone do representante legal:

Género do representante legal
( ) Mulher cisgénero

( ) Homem cisgénero

( ) Mulher Transgénero

( ) Homem Transgénero

( ) Ndo Binaria

( ) Ndo informar

Racga/cor/etnia do representante legal
( )Branca

() Preta

( ) Parda

( )Amarela

( ) Indigena

Representante legal é pessoa com deficiéncia - PCD?
( )Sim
() Nao
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Caso tenha marcado "sim" qual o tipo de deficiéncia?
() Auditiva

() Fisica

() Intelectual

() Multipla

() Visual

( ) Outra, indicar qual

Escolaridade do representante legal
( ) Ndo tenho Educagao Formal

( ) Ensino Fundamental Incompleto
( ) Ensino Fundamental Completo

( ) Ensino Médio Incompleto

( ) Ensino Médio Completo

( ) Curso Técnico completo

( ) Ensino Superior Incompleto

( ) Ensino Superior Completo

( ) P6és Graduagao completo

( ) Pés-Graduacdo Incompleto

2. DADOS DO PROJETO
Nome do Projeto:

Escolha a categoria a que vai concorrer:

Descricdo do projeto (Na descricdo, vocé deve apresentar informagdes gerais sobre o seu projeto.
Algumas perguntas orientadoras: O que vocé realizard com o projeto? Por que ele é importante para a
sociedade? Como a ideia do projeto surgiu? Conte sobre o contexto de realizagéo.)

Objetivos do projeto (Neste campo, vocé deve propor objetivos para o seu projeto, ou seja, deve
informar o que vocé pretende alcangar com a realizagdo do projeto. E importante que vocé seja breve e
proponha entre trés e cinco objetivos.)

Metas (Neste espaco, é necessario detalhar os objetivos em pequenas acfes e/ou resultados que sejam
quantificaveis. Por exemplo: Realizacdo de 02 oficinas de artes circenses; Confeccdo de 80 figurinos;
120 pessoas idosas beneficiadas.)

Perfil do publico a ser atingido pelo projeto (Preencha aqui informacdes sobre as pessoas que serao
beneficiadas ou participardo do seu projeto. Perguntas orientadoras: Quem vai ser o publico do seu
projeto? Essas pessoas sdao criangas, adultas e/ou idosas? Elas fazem parte de alguma comunidade?
Qual a escolaridade delas? Elas moram em qual local, bairro e/ou regido? No caso de publicos digitais,
qual o perfil das pessoas a que seu projeto se direciona?)
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Sua acdo cultural é voltada prioritariamente para algum destes perfis de publico?
Pessoas vitimas de violéncia

Pessoas em situacao de pobreza

Pessoas em situacao de rua (moradores de rua)

Pessoas em situacdo de restri¢do e privacao de liberdade (populacédo carceréria)
Pessoas com deficiéncia

Pessoas em sofrimento fisico e/ou psiquico

Mulheres

LGBTQIAPN+

Povos e comunidades tradicionais

Negros e/ou negras

Ciganos

Indigenas

N&o é voltada especificamente para um perfil, é aberta para todos

Outros, indicar qual

Medidas de acessibilidade empregadas no projeto

(Marque quais medidas de acessibilidade serdo implementadas ou estardo disponiveis para a
participacdo de Pessoas com deficiéncia - PCD’s, tais como, intérprete de libras, audiodescricéo, entre
outras medidas de acessibilidade a pessoas com deficiéncia, idosos e mobilidade reduzida, conforme
Instrugdo Normativa MINC n° 10/2023)

Acessibilidade arquitetonica:

() rotas acessiveis, com espago de manobra para cadeira de rodas;
() piso tatil;

( ) rampas;

() elevadores adequados para pessoas com deficiéncia;

() corriméos e guarda-corpos;

(') banheiros femininos e masculinos adaptados para pessoas com deficiéncia;
( ) vagas de estacionamento para pessoas com deficiéncia;
() assentos para pessoas obesas;

() iluminacéo adequada;
() Outra
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Acessibilidade comunicacional:
() aLingua Brasileira de Sinais - Libras;

() o sistema Braille;

() o sistema de sinalizacdo ou comunicacao tatil;
() aaudiodescricdo;

( ) as legendas;

( ) alinguagem simples;

() textos adaptados para leitores de tela; e

() Outra

Acessibilidade atitudinal:
( ) capacitacdo de equipes atuantes nos projetos culturais;

() contratacdo de profissionais com deficiéncia e profissionais especializados em acessibilidade
cultural;

( ) formacao e sensibilizacdo de agentes culturais, publico e todos os envolvidos na cadeia produtiva
cultural; e

( ) outras medidas que visem a eliminacao de atitudes capacitistas.

Informe como essas medidas de acessibilidade serdo implementadas ou disponibilizadas de
acordo com o projeto proposto.

Local onde o projeto serd executado (Informe os espacos culturais e outros ambientes, além de
municipios e Estados onde a sua proposta sera realizada)

Previsdo do periodo de execucdo do projeto
Data de inicio: / /
Data final: / /

Equipe
Informe quais sdo os profissionais que atuardo no projeto, conforme quadro a seguir:

Nome do Funcéo no

_— . CPF/CNPJ Mini curriculo
profissional/empresa projeto
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(Insira uma breve descricédo da trajetdria

Ex.: Jodo Silva Cineasta 123456789101 ,
da pessoa que sera contratada)

Cronograma de Execucéo
Descreva 0s passos a serem seguidos para execugéo do projeto.

Atividade Etapa Descricéo Inicio Fim
Divulgagao do
Ex: Comunicagdo | Pré-producéo projeto nos veiculos | 11/10/2024 11/11/2024
de imprensa

Estratégia de divulgacao

Apresente 0s meios que serdo utilizados para divulgar o projeto. ex.: impulsionamento em redes
sociais.

Projeto possui recursos financeiros de outras fontes? Se sim, quais?

(Informe se o projeto prevé apoio financeiro, tais como cobranca de ingressos, patrocinio e/ou outras
fontes de financiamento. Caso positivo, informe a previsdo de valores e onde serdo empregados no
projeto.)

() Néo, o projeto ndo possui outras fontes de recursos financeiros
( ) Apoio financeiro municipal

( ) Apoio financeiro estadual

( ) Recursos de Lei de Incentivo Municipal
() Recursos de Lei de Incentivo Estadual
() Recursos de Lei de Incentivo Federal
() Patrocinio privado direto

(') Patrocinio de instituig&o internacional

( ) Doacgoes de Pessoas Fisicas

() Doacbes de Empresas

() Cobranca de ingressos

() Outros

Se o projeto tem outras fontes de financiamento, detalhe quais séo, o valor do financiamento e onde 0s
recursos serdo empregados no projeto.
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O projeto prevé a venda de produtos/ingressos?

(Informe a quantidade dos produtos a serem vendidos, o valor unitério por produto e o valor total a ser
arrecadado. Detalhe onde os recursos arrecadados serdao aplicados no projeto.)

NUmero: 265

Aragominas, 09 de dezembro de 2025

3. PLANILHA ORCAMENTARIA

Preencha a tabela informando todas as despesas indicando as metas/etapas as quais elas estdo
relacionadas.

Pode haver a indicacdo do parametro de preco (EX.: preco estabelecido no SALICNET, 3 orcamentos,
etc) utilizado com a referéncia especifica do item de despesa para auxiliar a analise técnica da comisséo

de selecao.
Descricao do item Justificativa Umdagie de V.a',o'f Quantidade | Valor total
medida unitario
Ex.: Fotografo Profissional necessério para Servico R$1.100,00 1 R$1.100,00
registro da oficina

4. DOCUMENTOS COMPLEMENTARES

Caso queira, junte documentos que auxiliam na andlise do seu projeto e da sua equipe técnica, tais como
curriculos e portfolios, entre outros documentos que achar necessario.

Assinatura e Assinatura do Proponente
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PNAB
ARAGOMINAS - TO N°002/2025
ANEXO Il

CRITERIOS UTILIZADOS NA AVALIACAO DE MERITO CULTURAL

A avaliacdo dos projetos sera realizada mediante atribuicdo de notas aos critérios de selecdo, conforme
descrigéo a sequir:

« Grau pleno de atendimento do critério - 10 pontos;

« Grau satisfatorio de atendimento do critério - 06 pontos;

« Grau insatisfatério de atendimento do critério - 02 pontos;
* N&o atendimento do critério - 0 pontos.

CRITERIOS OBRIGATORIOS

Identificaca
odo Descri¢do do Critério
Critério

Pontuacéao
Maxima

Qualidade do Projeto - Coeréncia do objeto, objetivos,
justificativa e metas do projeto - A analise devera considerar,
para fins de avaliagdo e valora¢do, se o conteudo do projeto
apresenta, como um todo, coeréncia, observando o objeto, a
justificativa e as metas, sendo possivel visualizar de forma
evidente os resultados que serao obtidos.

10

Relevancia da acao proposta para o cenario cultural do
municipio. A analise devera considerar, para fins de avaliagao e
valoragao, se a a¢do contribui para o0 enriquecimento e
valorizagao da cultura local.

10

Aspectos de integra¢dao comunitaria na acao proposta pelo
projeto - considera-se, para fins de avaliacao e valoragao, se o
projeto apresenta aspectos de integragdo comunitaria, em relagao
ao impacto social para a inclusao de pessoas com deficiéncia,
idosos e demais grupos em situacao de historica vulnerabilidade
econdmica/social.

10

Coeréncia da planilha or¢amentaria e do cronograma de
execuc¢ao nas metas, resultados e desdobramentos do
D projeto proposto - A analise devera avaliar e valorar a 10
viabilidade técnica do projeto sob o ponto de vista dos gastos
previstos na planilha orcamentaria, sua execugao e a adequagao
ao objeto, metas e objetivos previstos. Também devera ser
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considerada, para fins de avaliagao, a coeréncia e conformidade
dos valores e quantidades dos itens relacionados na planilha
orcamentaria do projeto.

Coeréncia do Plano de Divulgagao no Cronograma,
Objetivos e Metas do projeto proposto - A analise devera
E avaliar e valorar a viabilidade técnica e comunicacional com o 10

publico alvo do projeto, mediante as estratégias, midias e
materiais apresentados, bem como a capacidade de executa-los.

Compatibilidade da ficha técnica com as atividades
desenvolvidas - A analise devera considerar a carreira dos
profissionais que compdem o0 corpo técnico e artistico,
verificando a coeréncia ou niao em relagdao as atribuigcdes que
serao executadas por eles no projeto (para esta avaliagdo serao
considerados os curriculos dos membros da ficha técnica).

10

Trajetoria artistica e cultural do proponente - Sera
considerada, para fins de analise, a carreira do proponente,
com base no curriculo e comprovagdes enviadas juntamente com
a proposta.

40

PONTUACAO TOTAL: 100

Além da pontuacdo acima, o proponente pode receber bénus de pontuacdo, ou seja, uma pontuacao
extra, conforme critérios abaixo especificados:

PONTUACAO BONUS PARA PROPONENTES PESSOAS FISICAS

Identificacdo Descricdo do Ponto Extra Pontuacao
do Ponto Extra

Agentes culturais do género feminino
H 2

Agentes culturais negros e indigenas

I 2
Agentes culturais com deficiéncia
J 2
Agentes culturais residentes em regides de menor IDH
K zona rural, periferias e assentamentos. 2

PONTUACAO EXTRA TOTAL 8 PONTOS
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PONTUACAO EXTRA PARA PROPONENTES PESSOAS JURIDICAS E
COLETIVOS OU GRUPOS CULTURAIS SEM CNPJ

Identificacéo Descricdo do Ponto Extra Pontuacéo
do Ponto
Extra

Pessoas juridicas ou coletivos/grupos

L compostos  majoritariamente  por
pessoas negras ou indigenas 2
Pessoas juridicas compostas

M majoritariamente por mulheres

Pessoas juridicas sediadas em regides
N de menor IDH ou coletivos/grupos 2
pertencentes a regides de menor IDH
zona rural, periferias e assentamentos.

Pessoas juridicas ou coletivos/grupos
com notéria atuacdo em tematicas
relacionadas a: pessoas  negras,
indigenas, pessoas com deficiéncia,
mulheres, LGBTQIAP+, idosos, 2
criancas, e demais grupos em situacao
de vulnerabilidade econémica e/ou
social

PONTUACAO EXTRA TOTAL 8 PONTOS

e A pontuagdo final de cada candidatura sera por média das notas atribuidas
individualmente por cada membro da Comisséo de Selegao

. Os critérios gerais sdo eliminatorios, de modo que, o agente cultural que receber
pontuacdo 0 em algum dos critérios sera desclassificado do Edital.

. Os bonus de pontuagédo sdo cumulativos e nao constituem critérios obrigatorios de modo
que a pontuacdo 0 em algum dos pontos bénus ndo desclassifica o agente cultural.

. Em caso de empate, serao utilizados para fins de classificagao dos projetos a maior nota
nos critérios de acordo com a ordem abaixo definida: A, B, C, D, E, F, G, respectivamente.

. Caso nenhum dos critérios acima elencados seja capaz de promover o desempate seréo
adotados critérios de desempate na ordem a seguir:

= Maior tempo de atuacao cultural no municipio;
= Mairo idade;
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» Decisdo conjunta da comissdo

. Serao considerados aptos os projetos que receberem nota final igual ou superior a 50
pontos.

. Serdo desclassificados os projetos que:
I - receberam nota 0 em qualquer dos critérios obrigatorios;

Il - apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raca, etnia, género, cor, idade
ou outras formas de discriminacdo, com fundamento no disposto no inciso IV do caput do
art. 3° da Constituicdo, garantidos o contraditorio e a ampla defesa.

e A falsidade de informacGes acarretara desclassificacdo, podendo ensejar, ainda, a
aplicacdo de sangdes administrativas ou criminais.

Aragominas - TO, 09 de Dezembro de 2025

Maria Aparecida Santos

Secretaria Municipal de Educacdo

Francisco Rodrigues

Prefeito Municipal
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PNAB
ARAGOMINAS - TO N°002/2025
ANEXO IV
TERMO DE EXECUCAO CULTURAL

TERMO DE EXECUGAO CULTURAL N2 [INDICAR NUMERO]/[INDICAR ANO] TENDO POR OBJETO A
CONCESSAO DE APOIO FINANCEIRO A AGCOES CULTURAIS CONTEMPLADAS PELO EDITAL DE
CHAMAMENTO PUBLICO PNAB/ARAGOMINAS - TO N2 002/2025 —, NOS TERMOS DA LEI N
14.399/2022 (PNAB), DO DECRETO N. 11.740/2023 (DECRETO PNAB) E DO DECRETO 11.453/2023
(DECRETO DE FOMENTO).

1. PARTES

1.1 O Municipio de ARAGOMINAS - TO, neste ato representado(a) pelo Senhor MARCOS ALEXANDRE
Prefeito Municipal de ARAGOMINAS — TO, e o(a) AGENTE CULTURAL, [INDICAR NOME DO(A) AGENTE
CULTURAL CONTEMPLADO], portador(a) do RG n2 [INDICAR N2 DO RG], expedida em [INDICAR ORGAO
EXPEDIDOR], CPF n? [INDICAR N2 DO CPF], residente e domiciliado(a) a [INDICAR ENDERECO], CEP:
[INDICAR CEP], telefones: [INDICAR TELEFONES], E-MAIL [INDICAR ENDERECO DE E-MAIL], resolvem
firmar o presente Termo de Execucdo Cultural, de acordo com as seguintes condi¢des:

2. PROCEDIMENTO

2.1 Este Termo de Execucdo Cultural é instrumento da modalidade de fomento a execucdo de acdes
culturais de que trata o inciso | do art. 8 do Decreto 11.453/2023, celebrado com agente cultural
selecionado nos termos da LEI N2 14.399/2022 (PNAB), DO DECRETO N. 11.740/2023 (DECRETO PNAB)
E DO DECRETO 11.453/2023 (DECRETO DE FOMENTO).

3. OBJETO

3.1. Este Termo de Execucdo Cultural tem por objeto a concessdo de apoio financeiro ao projeto
cultural [INDICAR NOME DO PROJETQ], contemplado no conforme processo administrativo n2 [INDICAR
NUMERO DO PROCESSO].

4. RECURSOS FINANCEIROS

4.1. Os recursos financeiros para a execugdo do presente termo totalizam o montante de RS [INDICAR
VALOR EM NUMERO ARABICO] ([INDICAR VALOR POR EXTENSO] reais).

4.2. Serdo transferidos a conta do(a) AGENTE CULTURAL, especialmente aberta no [NOME DO BANCO],
Agéncia [INDICAR AGENCIA], Conta Corrente n2 [INDICAR CONTA], para recebimento e movimentag3o.

5. APLICACAO DOS RECURSOS

5.1 Os rendimentos de ativos financeiros poderdo ser aplicados para o alcance do objeto, sem a
necessidade de autorizacdo prévia.

6. OBRIGACOES



http://www.aragominas.to.gov.br/
http://www.diariooficial.aragominas.to.gov.br/

\
MUNICIPIO

Assinado de
DE forma digital por

ARAGOMINA MUNICIPIO DE ' # Cl’al
e S e [ E"l 13 G)Il O — Aragommnas

00154

forme *,.lllu e Maio de 20

Preeltura Municipal de Aragomlnas TO | Camara Municipal de Aragominas-TO

ANO LXXXVIII Aragominas, 09 de dezembro de 2025 Numero: 265
6.1 S3o obrigacdes do/da Secretaria Municipal de Educa¢do de Aragominas - TO:
1) transferir os recursos ao(a) AGENTE CULTURAL;

II) orientar o(a) AGENTE CULTURAL sobre o procedimento para a prestacao de informagdes dos
recursos concedidos;

[lI) analisar e emitir parecer sobre os relatdrios e sobre a prestacdao de informagGes apresentados
pelo(a) AGENTE CULTURAL;

IV) zelar pelo fiel cumprimento deste termo de execugao cultural;

V) adotar medidas saneadoras e corretivas quando houver inadimplemento;

V1) monitorar o cumprimento pelo(a) AGENTE CULTURAL das obrigacdes previstas na CLAUSULA 6.2.
6.2 Sdo obrigacdes do(a) AGENTE CULTURAL:

I) executar a acdo cultural aprovada;

I1) aplicar os recursos concedidos na realizacdo da acdo cultural;

[lI) manter, obrigatdria e exclusivamente, os recursos financeiros depositados na conta especialmente
aberta para o Termo de Execugado Cultural;

IV) facilitar o monitoramento, o controle e supervisdo do termo de execugdo cultural bem como o
acesso ao local de realizagdo da agao cultural;

V) prestar informacgGes a Secretaria Municipal de Educacdo de Aragominas - TO, por meio de Relatdrio
de Execucdo do Objeto, apresentado no prazo maximo de 04(quatro) meses contados do término da
vigéncia do termo de execucdo cultural;

VI) atender a qualquer solicita¢do regular feita pela Secretaria Municipal de Educacdo de Aragominas -
TO, a contar do recebimento da notificacao;

VII) divulgar nos meios de comunicacdo a informacdo de que a acao cultural aprovada é apoiada com
recursos da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura, incluindo as marcas do Governo
federal, de acordo com as orientagdes técnicas do manual de aplicacdo de marcas divulgado pelo
Ministério da Cultura, observando as vedacgbes existentes na Lei n® 9.504/1997 (Lei das Elei¢cdes) nos
trés meses que antecedem as elei¢des;

VIII) ndo realizar despesa em data anterior ou posterior a vigéncia deste termo de execucao cultural;

IX) guardar a documentacdo referente a prestacao de informacgdes e financeira pelo prazo de 5 anos,
contados do fim da vigéncia deste Termo de Execucgdo Cultural;

X) ndo utilizar os recursos para finalidade diversa da estabelecida no projeto cultural;

XlI) encaminhar os documentos do novo dirigente, bem como nova ata de eleicdo ou termo de posse,
em caso de falecimento ou substituicdo de dirigente da entidade cultural, caso seja agente cultural
pessoa juridica.

7. PRESTACAO DE INFORMACOES EM RELATORIO DE EXECUCAO DO OBJETO

7.1 O agente cultural prestara contas a administracdo publica por meio da categoria de prestacdo de
informacdes em relatdrio de execucdo do objeto.

7.2 A prestacdo de informacdes em relatdrio de execucdo do objeto comprovara que foram alcangados
os resultados da agdo cultural, por meio dos seguintes procedimentos:
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| - apresentacdo de relatério de execucdao do objeto pelo beneficidrio no prazo estabelecido pelo ente
federativo no regulamento ou no instrumento de selecdo; e

Il - andlise do relatério de execucdo do objeto por agente publico designado.

7.2.1 O relatdrio de prestacdo de informagdes sobre o cumprimento do objeto devera:
| - comprovar que foram alcangados os resultados da a¢ao cultural;

Il - conter a descri¢ao das a¢des desenvolvidas para o cumprimento do objeto;

Il - ter anexados documentos de comprovagao do cumprimento do objeto, tais como: Declara¢des de
realizacdo dos eventos, com registro fotografico ou audiovisual, clipping de matérias jornalisticas,
releases, folders, catdlogos, panfletos, filipetas, bem como outros documentos pertinentes a execuc¢ao
do projeto.

7.2.2 O agente publico competente elaborara parecer técnico de andlise do relatério de execucdo do
objeto e podera adotar os seguintes procedimentos, de acordo com o caso concreto:

| - encaminhar o processo a autoridade responsavel pelo julgamento da prestacdo de informacgdes, caso
conclua que houve o cumprimento integral do objeto; ou

Il - recomendar que seja solicitada a apresentacdo, pelo agente cultural, de relatério de execucdo
financeira, caso considere que ndo foi possivel aferir o cumprimento integral do objeto no relatério de
execucdo do objeto ou que as justificativas apresentadas sobre o cumprimento parcial do objeto foram
insuficientes.

7.2.3 Apds o recebimento do processo pelo agente publico de que trata o item 7.2.2, autoridade
responsavel pelo julgamento da prestacdo de informacgdes podera:

| - determinar o arquivamento, caso considere que houve o cumprimento integral do objeto ou o
cumprimento parcial justificado;

Il - solicitar a apresentacdo, pelo agente cultural, de relatério de execucdo financeira, caso considere
gue nao foi possivel aferir o cumprimento integral do objeto no relatério de execuc¢do do objeto ou que
as justificativas apresentadas sobre o cumprimento parcial do objeto foram insuficientes; ou

Il - aplicar san¢Ges ou decidir pela rejeicao da prestacdao de informacdes, caso verifique que ndo houve
o cumprimento integral do objeto ou o cumprimento parcial justificado, ou caso identifique
irregularidades no relatério de execugao financeira.

7.3 O relatdrio de execucdo financeira sera exigido, independente da modalidade inicial de prestac¢ao
de informacdes (in loco ou em relatério de execugdo do objeto), somente nas seguintes hipoteses:

| - quando ndo estiver comprovado o cumprimento do objeto, observados os procedimentos previstos
no item 7.2; ou

Il - quando for recebida, pela administragcdo publica, denuncia de irregularidade na execug¢do da acao
cultural, mediante juizo de admissibilidade que avaliard os elementos faticos apresentados.

7.3.1 O prazo para apresentacao do relatdrio de execucgao financeira serd de, no minimo, trinta dias,
contado do recebimento da notificacao.

7.4 O julgamento da prestacdo de informacgdes realizado pela autoridade do ente federativo que
celebrou o termo de execucdo cultural avaliara o parecer técnico de analise de prestacdo de
informacdes e podera concluir pela:

| - aprovacdo da prestacao de informacgGes, com ou sem ressalvas; ou
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Il - reprovacao da prestacdo de informacdes, parcial ou total.

7.5 Na hipétese de o julgamento da prestacao de informagdes apontar a necessidade de devolugdo de
recursos, o agente cultural sera notificado para que exerca a opcao por:

| - devolugdo parcial ou integral dos recursos ao erario;
Il - apresentacdo de plano de agdes compensatdrias; ou

lll - devolugdo parcial dos recursos ao erario juntamente com a apresentacao de plano de agdes
compensatorias.

7.5.1 A ocorréncia de caso fortuito ou forca maior impeditiva da execug¢ao do instrumento afasta a
reprovacgao da prestacao de informacgdes, desde que comprovada.

7.5.2 Nos casos em que estiver caracterizada ma-fé do agente cultural, sera imediatamente exigida a
devolucdo de recursos ao erdrio, vedada a aceitacdo de plano de acdes compensatérias.

7.5.3 Nos casos em que houver exigéncia de devolucdo de recursos ao erario, o agente cultural poderd
solicitar o parcelamento do débito, na forma e nas condic¢Oes previstas na legislacao.

7.5.4 O prazo de execucdo do plano de agGes compensatérias sera o menor possivel, conforme o caso
concreto, limitado a metade do prazo originalmente previsto de vigéncia do instrumento.

8. ALTERACAO DO TERMO DE EXECUCAO CULTURAL
8.1 A alteracdo do termo de execucdo cultural sera formalizada por meio de termo aditivo.
8.2 A formalizacdo de termo aditivo ndo serd necessdria nas seguintes hipéteses:

| - prorrogacao de vigéncia realizada de oficio pela administracdo publica quando der causa ao atraso na
liberagdo de recursos; e

Il - alteracado do projeto sem modificagdo do valor global do instrumento e sem modificacao substancial
do objeto.

8.3 Na hipdtese de prorrogacdo de vigéncia, o saldo de recursos serda automaticamente mantido na
conta a fim de viabilizar a continuidade da execuc¢do do objeto.

8.4 As alteracGes do projeto cujo escopo seja de, no maximo, 20% do valor total poderdo ser realizadas
pelo agente cultural e comunicadas a administracdo publica em seguida, sem a necessidade de
autorizacdo prévia.

8.5 A aplicacdo de rendimentos de ativos financeiros em beneficio do objeto do termo de execucdo
cultural poderd ser realizada pelo agente cultural sem a necessidade de autorizacdo prévia da
administracdo publica.

8.6 Nas hipdteses de alteracGes em que ndo seja necessdrio termo aditivo, poderd ser realizado
apostilamento.

9. TITULARIDADE DE BENS

9.1 Os bens permanentes adquiridos, produzidos ou transformados em decorréncia da execucdo da
acdo cultural fomentada serdo de titularidade do agente cultural desde a data da sua aquisicao.

9.2 Nos casos de rejeicdo da prestacdao de contas em razao da aquisicao ou do uso do bem, o valor pago
pela aquisicdo sera computado no calculo de valores a devolver, com atualizacdo monetaria.

10. EXTINGAO DO TERMO DE EXECUGAO CULTURAL
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10.1 O presente Termo de Execucdo Cultural podera ser:

| - extinto por decurso de prazo;
Il - extinto, de comum acordo antes do prazo avengado, mediante Termo de Distrato;

Il - denunciado, por decisao unilateral de qualquer dos participes, independentemente de autorizagao
judicial, mediante prévia notificagdo por escrito ao outro participe; ou

IV - rescindido, por decisdo unilateral de qualquer dos participes, independentemente de autorizagao
judicial, mediante prévia notificagdo por escrito ao outro participe, nas seguintes hipdteses:

a) descumprimento injustificado de cldusula deste instrumento;

b) irregularidade ou inexecucdo injustificada, ainda que parcial, do objeto, resultados ou metas
pactuadas;

c) violacdo da legislacdo aplicavel;

d) cometimento de falhas reiteradas na execugao;

e) md administracdo de recursos publicos;

f) constatacdo de falsidade ou fraude nas informagées ou documentos apresentados;
g) ndo atendimento as recomendacgdes ou determinacdes decorrentes da fiscalizagao;
h) outras hipdteses expressamente previstas na legislagao aplicavel.

10.2 Os casos de rescisdao unilateral serdo formalmente motivados nos autos do processo
administrativo, assegurado o contraditério e a ampla defesa. O prazo de defesa serd de 10 (dez) dias da
abertura de vista do processo.

10.3 Na hipdétese de irregularidade na execucdo do objeto que enseje dano ao erdrio, devera ser
instaurada Tomada de Contas Especial caso os valores relacionados a irregularidade ndo sejam
devolvidos no prazo estabelecido pela Administracdo Publica.

10.4 Outras situacoes relativas a extincdo deste Termo ndo previstas na legislacdo aplicavel ou neste
instrumento poderdo ser negociadas entre as partes ou, se for o caso, no Termo de Distrato.

11. SANCOES

11.1 . Nos casos em que for verificado que a acdo cultural ocorreu, mas houve inadequacdo na
execucao do objeto ou na execucdo financeira sem ma-fé, a autoridade pode concluir pela aprovacao
da prestacdo de informagdes com ressalvas e aplicar san¢ao de adverténcia ou multa.

11.2 A decisdo sobre a sanc¢do deve ser precedida de abertura de prazo para apresentacdo de defesa
pelo AGENTE CULTURAL.

11.3 A ocorréncia de caso fortuito ou forca maior impeditiva da execucdo do instrumento afasta a
aplicacdo de sangdo, desde que regularmente comprovada.

12. MONITORAMENTO E CONTROLE DE RESULTADOS

12.1 A Secretaria Municipal de Educacdo sera O ORGAO QUE REALIZARA O MONITORAMENTO DAS
ACOES, PODENDO SER POR MEIO DE COMISSAO ESPECIFICA PARA ESTE FIM, POR ENVIO DE
RELATORIOS, ENTRE OUTRAS MEDIDAS].

13. VIGENCIA
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13.1 A vigéncia deste instrumento terd inicio na data de assinatura das partes, com duracdo de 06 (seis)
meses, podendo ser prorrogado por mesmo periodo.

14. PUBLICACAO
14.1 O Extrato do Termo de Execuc¢do Cultural serd publicado no Didrio Oficial do Municipio.
15. FORO

15.1 Fica eleito o Foro de Aragominas - TO para dirimir quaisquer duvidas relativas ao presente Termo
de Execugao Cultural.

Aragominas - TO, 09 de Dezembro de 2025.

Francisco Rodrigues
PREFEITO MUNICIPAL

Nome do Agente Cultural
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PNAB

ARAGOMINAS - TO N2 002/2025

ANEXO VIII
DECLARACAO PESSOA COM DEFICIENCIA
(Para agentes culturais concorrentes as cotas destinadas a pessoas com deficiéncia)
Eu, CPF

nQ , RG n? , DECLARO para fins de
participacdo no Edital (Nome ou nimero do edital) que sou pessoa com deficiéncia.

Por ser verdade, assino a presente declaracdo e estou ciente de que a apresentacao de
declaracao falsa pode acarretar desclassificacao do edital e aplicacao de san¢des criminais.

NOME
ASSINATURA DO DECLARANTE



http://www.aragominas.to.gov.br/
http://www.diariooficial.aragominas.to.gov.br/

MUNICIPIO .

DE forma digital por
ARAGOMINA MUNICIPIO DE

$:250638840 ARAGOMINAS:2
5063884000154

00154

ANO LXXXVIII Aragominas, 09 de dezembro de 2025 Numero: 265

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PNAB

ARAGOMINAS - TO N°002/2025
ANEXO VII
DECLARAGAO ETNICO-RACIAL

(Para agentes culturais concorrentes as cotas étnico-raciais — negros ou indigenas)

Eu, ,  CPF
nQ , RG n? , DECLARO para fins de
participacao no Edital (Nome ou numero do edital) que sou

(informar se é NEGRO OU INDIGENA).

Por ser verdade, assino a presente declaracdo e estou ciente de que a apresentacao de
declaracao falsa pode acarretar desclassificacao do edital e aplicacao de san¢des criminais.

NOME
ASSINATURA DO DECLARANTE
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PNAB
ARAGOMINAS - TO N°002/2025
ANEXO VI
DECLARACAO DE REPRESENTACAO DE GRUPO OU COLETIVO

OBS.: Essa declaracdo deve ser preenchida somente por proponentes que sejam um grupo ou coletivo
sem personalidade juridica, ou seja, sem CNPJ.

GRUPO ARTISTICO:
NOME DO REPRESENTANTE INTEGRANTE DO GRUPO OU COLETIVO ARTISTICO:
DADOS PESSOAIS DO REPRESENTANTE: [IDENTIDADE, CPF, E-MAIL E TELEFONE]

As pessoas abaixo listadas, integrantes do grupo artistico [NOME DO GRUPO OU COLETIVQ],
elegem a pessoa indicada no campo “REPRESENTANTE” como unico representante neste edital,
conferindo-lhe poderes para cumprir todos os procedimentos exigidos nas etapas do edital, inclusive
assinatura do Termo de Execucdo Cultura, troca de comunicacGes, podendo assumir compromissos,
obrigagdes, receber pagamentos e dar quitacdo, renunciar direitos e qualquer outro ato relacionado ao
referido edital.

Os declarantes informam que ndo incorrem em quaisquer das vedagBGes do item de participacdo
previstas no edital.

NOME DO INTEGRANTE CPF ASSINATURAS

[LOCAL]
[DATA]
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PNAB
ARAGOMINAS - TO N°002/2025

ANEXO V

RELATORIO DE EXECUCAO DO OBJETO

1. DADOS DO PROJETO

Nome do projeto:

Nome do agente cultural proponente:
N° do Termo de Execucdo Cultural:
Vigéncia do projeto:

Valor repassado para o projeto:

Data de entrega desse relatério:

2. RESULTADOS DO PROJETO
2.1. Resumo:

Descreva de forma resumida como foi a execucdo do projeto, destacando principais resultados e
beneficios gerados e outras informagdes pertinentes.

2.2. As acgoes planejadas para o projeto foram realizadas?

( ) Sim, todas as acdes foram feitas conforme o planejado.

(1) Sim, todas as a¢des foram feitas, mas com adaptacdes e/ou alteracoes.
( ) Uma parte das agdes planejadas néo foi feita.

() As acBes ndo foram feitas conforme o planejado.

2.3. Acgles desenvolvidas

Descreva as a¢des desenvolvidas, , datas, locais, horarios, etc. Fale também sobre eventuais alteracoes
nas atividades previstas no projeto, bem como o0s possiveis impactos nas metas acordadas.
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2.4. Cumprimento das Metas

Metas integralmente cumpridas:

« META 1: [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]
> OBSERVACAO DA META 1: [informe como a meta foi cumprida]

Metas parcialmente cumpridas (SE HOUVER):

« META 1: [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]

> Observagoes da Meta 1: [Informe qual parte da meta foi cumprida]

o Justificativa para o ndo cumprimento integral: [Explique porque parte da meta ndo foi cumprida]

Metas ndo cumpridas (se houver)
» Meta 1 [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]
o Justificativa para o ndo cumprimento: [Explique porque a meta ndo foi cumprida]

3. PRODUTOS GERADOS

3.1. A execucdo do projeto gerou algum produto?
Exemplos: videos, producdo musical, producéo gréafica etc.
()Sim

( ) Néo

3.1.1. Quais produtos culturais foram gerados?

\océ pode marcar mais de uma opg¢édo. Informe também as quantidades.
() Publicacao

() Livro

( ) Catélogo

() Live (transmissdo on-line)

() Video

( ) Documentario

() Filme

( ) Relatorio de pesquisa

( ) Producéo musical

() Jogo
( ) Artesanato
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( ) Espetéculo

() Show musical
() Site

( ) Mdsica
( ) Outros:

3.1.2. Como os produtos desenvolvidos ficaram disponiveis para o publico apos o fim do projeto?
Exemplos: publicacGes impressas, videos no YouTube?

3.2. Quais foram os resultados gerados pelo projeto?
Detalhe os resultados gerados por cada atividade prevista no Projeto.

3.2.1 Pensando nos resultados finais gerados pelo projeto, vocé considera que ele ...
(Vocé pode marcar mais de uma op¢éo).

( ) Desenvolveu processos de criagdo, de investigacdo ou de pesquisa.

( ) Desenvolveu estudos, pesquisas e analises sobre o contexto de atuacao.

() Colaborou para manter as atividades culturais do coletivo.

( ) Fortaleceu a identidade cultural do coletivo.

( ) Promoveu as praticas culturais do coletivo no espaco em que foi desenvolvido.

( ) Promoveu a formagdo em linguagens, técnicas e préaticas artisticas e culturais.

(') Ofereceu programacdes artisticas e culturais para a comunidade do entorno.

( ) Atuou na preservacdo, na protecdo e na salvaguarda de bens e manifestacGes culturais.

4. PUBLICO ALCANCADO

Informe a quantidade de pessoas beneficiadas pelo projeto, demonstre 0os mecanismos utilizados para
mensuracao, a exemplo de listas de presencas. Em caso de baixa frequéncia ou oscilagdo relevante
informe as justificativas.

5. EQUIPE DO PROJETO
5.1 Quantas pessoas fizeram parte da equipe do projeto?
Digite um nimero exato (exemplo: 23).

5.2 Houve mudancas na equipe ao longo da execucdo do projeto?
() Sim ( ) Nao
Informe se entraram ou sairam pessoas na equipe durante a execucdo do projeto.
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5.3 Informe os profissionais que participaram da execucéo do projeto:

Nome do | Funcéo no Pessoa A
. - CPF/CNPJ negra ou | Pessoa com deficiéncia?

profissional/empresa | projeto indigena?

Ex.: Jodo Silva Cineasta 123456789101 | Sim. Negra Né&o

6. LOCAIS DE REALIZACAO

6.1 De que modo o publico acessou a ac¢do ou o produto cultural do projeto?
( )1. Presencial.

() 2. Virtual.

( ) 3. Hibrido (presencial e virtual).

Caso vocé tenha marcado os itens 2 ou 3 (virtual e hibrido):

6.2 Quais plataformas virtuais foram usadas?
\/océ pode marcar mais de uma opcéo.

( )Youtube

( )Instagram / IGTV

( )Facebook

( )TikTok

( )Google Meet, Zoom etc.

( )Outros:

6.3 Informe aqui os links dessas plataformas:

Caso vocé tenha marcado os itens 1 e 3 (Presencial e Hibrido):
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6.4 De que forma aconteceram as acgdes e atividades presenciais do projeto?

( )1. Fixas, sempre no mesmo local.
( )2. Itinerantes, em diferentes locais.
( )3. Principalmente em um local base, mas com ac¢des também em outros locais.

6.5 Em que municipio e Estado o projeto aconteceu?

6.6 Onde o projeto foi realizado?

Vocé pode marcar mais de uma opcéo.

( )Equipamento cultural pablico municipal.
( )Equipamento cultural pablico estadual.

( )Espaco cultural independente.

( )Escola.

( )Praca.

( )Rua.

( )Parque.

( )Outros

7. DIVULGACAO DO PROJETO
Informe como o projeto foi divulgado. Ex.: Divulgado no Instagram

8. TOPICOS ADICIONAIS
Inclua aqui informacdes relevantes que ndo foram abordadas nos topicos anteriores, se houver.

9. ANEXOS

Junte documentos que comprovem que vVocé executou o projeto, tais como listas de presenca, relatério
fotogréfico, videos, depoimentos, folders, materiais de divulgagdo do projeto, entre outros.

Assinatura do Agente Cultural Proponente
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PNAB
ARAGOMINAS - TO N°002/2025

ANEXO VI

FORMULARIO DE APRESENTAGAO DE RECURSO DA ETAPA DE SELECAO

NOME DO AGENTE CULTURAL:
CPF:

NOME DO PROJETO INSCRITO:
CATEGORIA:

RECURSO:

A Comisséo de Seleco,

Com base na Etapa de Selecdo do Edital de Chamamento Publico PNAB/Aragominas - TO N°
002/2025, venho solicitar alteracdo do resultado preliminar de selegdo, conforme justificativa a seguir.

Justificativa:

Aragominas — TO, 09 de Dezembro de 2025.

Assinatura Agente Cultural
NOME COMPLETO
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICOPNAB
ARAGOMINAS - TO N°002/2025

FORMULARIO DE APRESENTAGAO DE RECURSO DA ETAPA DE HABILITACAO

NOME DO AGENTE CULTURAL:
CPF:

NOME DO PROJETO INSCRITO:
CATEGORIA:

RECURSO:

A “COMISSAO PERMANENTE DE ORGANIZACAO E HABILITACAO DE CERTAMES CULTURAIS
DA PNAB” do municipio de Aragominas - TO.

Com base na Etapa de Habilitacdo do Edital de Chamamento Publico PNAB/Aragominas - TO N°
002/2025, venho solicitar alteracdo do resultado preliminar de habilitacdo, conforme justificativa a seguir.

Justificativa;

Aragominas - TO, 09 de Dezembro de 2025.

Assinatura Agente Cultural
NOME COMPLETO
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Fundo Municipal de Educacao de Aragominas - TO
Extrato do contrato e da dispensa de licitacdo N° 009/2025.

Contrato de Prestacdo de Servigos n° 018/2025.

Contratante: Fundo Municipal de Educagdo de Aragominas - TO.

Contratada: Sinenoasi Empreendimentos Ltda - Me, inscrita no CNPJ: 55.401.687/0001-69.

Objeto: Contratacdo de empresa especializada para executar a prestacdo de servigo de assessoria e
consultoria especializada para a implementacdo da 14.399/2022 (PNAB - Programa Nacional Aldir Blanc)
no treinamento da equipe municipal e apoio técnico remoto, orientacdo para a equipe da gestdo Cultural
Municipal na elaboracdo e execuc¢do dos editais, portarias e anexos, elaboracdo dos cadastros culturais e
orientacOes, orientacdo e acompanhamento em consultas publicas com artistas e sociedade, orientacGes
aos artistas e entidades governamentais, orientacGes das oitivas e realizacdo de forum e prestacdes de
contas do referido convenio.

Base Legal: Artigo 75, inciso 1l da Lei Federal n® 14.133, de 01 de Abril de 2021.

Valor Global R$: 5.200,00 (Cinco mil e duzentos reais) brutos.

Maria Aparecida Santos
Gestora do Fundo Municipal
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